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APRESENTACAO

Desde sua fundacdo em 1999, a UNIJORGE tem como principio essencial promover a
formacéo cidada de seus estudantes. Com o passar dos anos, a instituicao diversificou
sua oferta de cursos, resultando em um expressivo aumento no numero de alunos, o
que reforgca nossa responsabilidade como um agente de transformacgao social.
Acreditamos no poder transformador da educagao e, por isso, temos um compromisso
firme com a ampliagdo de nossas acdes em responsabilidade social universitaria.
Estamos convencidos de que essa € a chave para formar profissionais que possam
provocar mudangas positivas em suas comunidades.

O ano de 2024 trouxe a tona varios desafios para o ensino superior no Brasil,
especialmente na Bahia, um estado com caracteristicas sociais e econdmicas
singulares. Esse ano se configura como um periodo de reflexdo e esforgos conjuntos
para superar obstaculos e construir um futuro mais inclusivo e igualitario.

Nesse cenario, é fundamental que revisitemos nossas estratégias e nos adequemos a
nova realidade. Para isso, temos implementado uma série de agdes e projetos
presenciais com o intuito de contribuir para a formagao de uma nova visao de mundo e

para a busca de solugdes eficazes para os problemas contemporaneos.

Convidamos vocé a explorar um pouco mais sobre nosso trabalho através deste breve

relatorio.

Abracos!

Prof. Nédio Junior
Reitor da Unijorge
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1. QUEM SOMOS
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1.2 LOCALIZACAO

A Unijorge — Centro Universitario Jorge Amado fica localizada na Avenida Luis Viana Filho, n? 6775,
bairro Trobogy, Salvador, Bahia.

A Avenida Luiz Viana Filho, mais conhecida como Avenida Paralela é uma das vias mais significativas,
se ndo a mais importante via publica da cidade de Salvador. Com aproximadamente 18Km de
extensdo, conecta a regiao do Iguatemi (novo centro financeiro da cidade) a divisa com o municipio de
Lauro de Freitas.

Segundo dados do 6rgdo de transito municipal, passam diariamente, pela Avenida Paralela, cerca de
100 mil veiculos no sentido Lauro de Freitas e 95 mil no sentido do centro da cidade de Salvador.
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1.3 Cultura Coorporativa

Produzir, sistematizar e difundir Ser reconhecida como uma

conhecimentos que contribuam instituicao educativa
com a formacdo de profissionais R contemporanea,  inovadora e
éticos, empreendedores, dotados democratica, referéncia pela

de senso critico, sensibilidade exceléncia do Projeto Pedagodgico

VISAO

cultural e inteligéncia criativa, Institucional praticas administrativas

MISSAO

conscientes do seu papel social e horizontais e sustentaveis; e das
do seu compromisso com a politicas inclusivas e afirmativas
cidadania. de responsabilidade social.

1.4 INFRAESTRUTURA FISICA

Campus Paralela

O campus Paralela, da Unijorge, esta localizado na Avenida Luis Viana Filho, n2 6775, bairro Trobogy,
Salvador, Bahia, inserida num terreno que possui 42.000m?, sendo 13.500m? de darea de
estacionamento. Nossa estrutura fisica esta dividida em dois prédios.

O Prédio 1 possui 25.994,14m? de area construida, distribuida em 9 andares, com 81 salas de aula, 13
laboratérios (6 de informatica + 7 didaticos), 1 auditdrio para 330 pessoas e 34 espacos que comportam
areas administrativas.

O Prédio 2 possui 13.788,23m? de area construida, distribuida em 8 andares, com 79 salas de aula, 34
laboratérios (4 de informatica + 30 diddaticos) e 5 espagos que comportam dreas administrativas
(Coordenacdo Geral e Coordenacdes de Curso). Dentro da area ja mencionada esta contemplado o
Instituto de Saude, que individualmente possui drea de 722,0m? onde constam: 15 consultérios
multidisciplinares.

1.5 QUALIDADE PERCEBIDA

A qualidade percebida de uma instituicdo de ensino superior é um reflexo da exceléncia académica, da
infraestrutura oferecida, dos recursos disponiveis e, principalmente, da experiéncia dos alunos,
colaboradores administrativos e professores que fazem parte dela. A comunidade académica



desempenha um papel fundamental nesse processo, uma vez que sao eles que vivenciam diariamente
o0 ambiente educacional, as praticas pedagdgicas e os servicos oferecidos pela institui¢ado.

A reputacdo de uma instituicdio de ensino superior é
* * * * construida a partir da percepcdo dos seus stakeholders,

gue incluem alunos, professores, funciondrios e empresas
parceiras. A qualidade percebida é avaliada ndo apenas
pela exceléncia do ensino, mas também pela capacidade
de inovagao, pela inser¢ao no mercado de trabalho, pela

producdo cientifica e tecnolégica, e pelo compromisso
com a responsabilidade social e a sustentabilidade.

Assim, para manter uma boa reputacdo e consolidar a qualidade percebida, é fundamental que a
instituicdo de ensino superior esteja constantemente avaliando e aprimorando seus processos,
investindo em infraestrutura, formacao docente, pesquisa e extensdo, e promovendo a participacao
ativa da comunidade académica em todas as decisdes institucionais. A colaboragdo e o
engajamento de todos os envolvidos sao essenciais para que a instituicdo se mantenha relevante e

O ©

competitiva no mercado educacional.

Quando se trata de avaliacdo institucional ou autoavaliacdo,
é importante compreender que se trata de um processo em
constante evolucdo através do qual a instituicdo adquire
conhecimentos sobre sua propria realidade, visando
compreender os impactos de suas atividades para toda a
comunidade académica, incluindo alunos, professores e
funcionarios administrativos.

Na Unijorge, este processo é coordenado pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) e orientado pelas
diretrizes e pelo roteiro de autoavaliacdo institucional da CONAES (Comissao Nacional de Avaliacdo
da Educacdo Superior), devendo contemplar o desempenho da IES (Instituicdo de Ensino Superior)
nas 10 dimensdes (no art. 3° da Lei N° 10.861) estabelecidas pelo SINAES (Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior). Para cada uma das dimensdes, sistematizamos as informacdes,
analisamos coletivamente os significados de suas realizacdes e desvendamos formas de organizacao,
administracdo e acao.

U wiorer
T ET——
L]

4 Veltar

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAD — CPA

3 nsttuicao
s Enade), assirn como dados gerados em pesgquisas apicadas o

Print da pagina inicial da CPA no site da Unijorge.

m come analiss o5 rela:
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A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) coordena o processo de autoavaliacdo da Unijorge. Desde 2004,
analisa documentos e relatdrios gerados pelos diversos setores da instituicdo, bem como analisa os
relatérios advindos de avaliagcdes externas (relatérios de autorizagdo, reconhecimento de cursos e
relatérios Enade), assim como dados gerados em pesquisas aplicadas pelos setores, além de aplicar
pesquisas proprias para mapear a percepcao dos diversos atores da comunidade académica:
estudantes, professores e corpo técnico-administrativo. A partir dessas analises é possivel mapear
fragilidades e planejar e implementar em melhorias.

A partir destes principios, a autoavaliacdo se estabelece como pratica permanente com os seguintes
objetivos:

Conhecer as caracteristicas organizativas e de
funcionamento da Instituicdo;

Identificar e diagnosticar os problemas;

Rever e aperfeicoar o projeto académico e sociopolitico da
Instituicao;
e Utilizar com ética, eficiéncia e de forma relevante os
recursos humanos e materiais da Instituicao;
e Prestar contas a sociedade da consonancia de ac¢oes da

Instituicdo com as demandas cientificas e sociais da
’ atualidade;
e Desenvolver meios e modos para adequar a Instituicao

/ as exigéncias de um mercado cada vez mais consciente e
- critico.

e Sugerir propostas de mudanca e orientar a tomada de decisGes a fim de controlar e melhorar a
qualidade da educacdo oferecida.

e Reexaminar os procedimentos metodoldgicos adotados no ano anterior com a finalidade de
corrigir possiveis distor¢des do processo, com vistas ao aprimoramento continuo dele.

Encerrada a coleta de dados, a CPA passa para Docentes

Discentes avaliam

a etapa de andlise dos dados e em seguida Infraestrutura e servigos

divulgacdo dos resultados.
Coordenagao

Tal divulgacdo acontece em reunides com

. . . Autoavaliagao
grupos focais, como equipe que cuida da :

infraestrutura e servicos de atendimento ao

Discentes avaliam Docentes
aluno, coordenadores de curso, professores e
. . . ~ f | i Coordenagao,
lideres de turmas. Além disso, sdo produzidas Docentes avaliam et Chera
pecas para divulgacdo via infomail e postagem oot v Clima

no site da IES.

Pesquisas conduzidas pela CPA Unijorge ao longo do ano 2023
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As coordenacdes de curso recebem os dados tratados para analise mais minuciosa, bem como os
professores também podem acessar os resultados individuais das avaliagdes realizadas pelos
estudantes no portal do docente. Com base nesse conjunto de informacdes, os grupos focais (equipe
da infraestrutura e dos servigos de atendimento ao aluno, e coordenadores de curso da IES) elaboram
os planos de melhorias.

(}) ) PESQUISA CPA
PARTICIPE DA UNIJORGE DA UJ NA AREA. UNTJORGE.
PESQUISA DA CPA 23.1

VOCE TEM ENTRE

NA UJ, VOCE TEM VOZ.
PORTUNIDADE OS DIAS 15/11 A15/12
PARA RESPONDER
O QUESTIONARIO.

Unijorge.

Como ¢ onde Unijarge.
vocé quiser. Como ¢ onde
vock quiser,

Campanha da Pesquisa 2023.1 e 2023.2 para estudantes.

000006

PARTICIPE DA E U
PESQUISA CPA e
DA UJ.

wogcise T depoyieel e v b 15 66 de2emin

COMISSAD PROPAIA DE AhlLlL;iD *LPA

Campanha da Pesquisa 2023.2 para professores

Pesquisa de Clima e Engajamento UJ -
Queremos saber sua opiniao.

Este & um questiondrio de pesquisa e sua participaciio & importante. Responda ababwo. Agradecemos sua
participacioc!

Iniciar questionario

0 encaminhe e5ts email, pais a5t bnk 06 qUestiondne § sxsusive Par 3 SU3 Conta
Privacicade | Cancear assmnatura

SurveyMonkey — interface utilizada para acesso aos questiondrios da CPA pelos docentes e colaboradores.
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Podemos destacar alguns resultados encontrados:

Mais de 75% dos alunos pesquisados, concordam (ainda que 53,5% dos alunos pesquisados, concordam (ainda que parcialmente) que
parcialmente) que os servigos solicitados sdo prestados pelos setores o atendimento presencial prestado pela Central de Atendimento ao

responsaveis no prazo previsto. Aluno foi satisfatério, independente do resultado da solicitagdo.
05 04
44,2%
0.4 30,7%
03 27,8%
03 10 - Néo se aplica

= 1 - Discordo plenamente )
=1 - Discordo plenamente
= 2 - Discordo parcialmente 02

02 18,0% u 2 - Discordo parcialmente

' 9 3 - Concordo

14.6% 13,4% ) 11,5% 110% 118% 3. Concordo
9,9% m 4 - Concordo parcialmente ’ .
0,1 0,1 72% u4 - Concordo parcialmente
= 5 - Concordo plenamente '
u 5 - Concordo plenamente
0
6 - Os servicos solicitados sdo atendidos pelos 0
setores responsaveis no prazo previsto, 11 - O atendimento presencial prestado pela CEAT foi
independente do resultado, se deferidos ou satisfatorio, independente do resultado da solicitagdo, se
indeferidos. atendida ou néo.

Quase 70% dos alunos pesquisados, concordam (ainda que parcialmente) que os
servigos solicitados sdo prestados pelos setores responsaveis no prazo previsto.

05
43,1%
04
m0 - Ndo se aplica
03 = 1 - Discordo plenamen
= 2 - Discordo parcialmel
0,2 = 3 - Concordo
13.4% 136%  126% 4 - Concordo parcialme
01 . 8,3% 8,9% m 5 - Concordo plenamer
0 - .

5 - Os servigos solicitados sdo atendidos pelos setores responsaveis no prazo
previsto, independente do resultado, se deferides ou indeferidos.

Ve ot } H

PAINEL DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

de Avaliacdo

Melhorias implantadas
a partir da Avaliacao

Comisséo Objetivo Satisfagéo do aluno

UNTJORGE.

Mural da CPA apresentando o resumo dos resultados na entrada do prédio principal da Unijorge, no Campus Paralela.
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1.6 QUALIDADE CERTIFICADA

Selo Instituicdo Socialmente Responsavel
’o‘

f’ Campanha da %@%ﬂ Desde de 2012 a instituicdo recebe o “Selo Instituicdo

‘,-.‘g Responsabilidade Social Socialmente Responsavel”, certificacdo, concedida
do Ensino Superior Particular pela Associacdo Brasileira de Mantenedores de
Ensino Superior (ABMES), a qual comprova a toda a
comunidade que a instituicdo se preocupa com o bem
estar social e com o desenvolvimento sustentavel da

populagdo.

Selo da Diversidade Etnico Racial

Mais uma vez fomos outorgados com o Selo da Diversidade Etnico
Racial, promovido pela Secretaria Municipal da Reparacdo — SEMUR.
O Selo é uma iniciativa que visa reconhecer publicamente as a¢Ges de
promog¢do da equidade racial nas politicas de gestdao de pessoas e
marketing das organizag¢des publicas, privadas e da sociedade civil da

cidade do Salvador.

Selo da Diversidade LGBT
A Unijorge recebeu mais uma vez o Selo da Diversidade LGBT+,
promovido pela Prefeitura de Salvador, por meio da Secretaria

Municipal da Reparacgdo (Semur).

A iniciativa tem como objetivo reconhecer a¢des de promogao a
diversidade e combate a LGBTfobia, como é o caso do Nucleo
UNIJORGE E RECONHECIDA AMADO, que realiza uma série de agles para a comunidade
PELO SEGUNDO ANO COM

SELO DA DIVERSIDADE LGBT+ LGBTQIAPN+, como atendimentos nas areas de saude, orientagao
UNIJORGE

- juridica e contabil, entre outros.

A Unijorge sente-se honrada em ser a Unica instituicdo de ensino superior privada a receber esse
reconhecimento e se mantera cada vez mais atuante em frentes que garantam o respeito entre as pessoas
e suas individualidades.

Avaliacoes do MEC

A Unijorge foi destaque mais uma vez nas avaliacbes do Ministério de Educacdo (MEC) com 14
cursos entre as posicdes mais altas. A analise, que teve como indicadores o Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (Enade) e o Conceito Preliminar de Curso (CPC), é uma ferramenta
essencial de acompanhamento da qualidade dos cursos.

A avaliacdo do Enade, aplicada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), tem como objetivos avaliar o desenvolvimento dos concluintes da graduacdo em
relacdo aos curriculos dos cursos. Bem como, a evolucdo dos estudantes nas competéncias e
habilidades necessarias para o exercicio da profissdo e o nivel de atualizacdo dos graduandos com
relacdo a realidade brasileira e mundial. Além do desempenho dos alunos, sdo avaliados os

curriculos dos cursos de graduacdo e as estruturas das instituicdes de ensino (IES'’s).
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O CPC é o conceito que avalia os cursos com a nota de 1 a 5, sendo considerados os seguintes
pontos: o desempenho dos estudantes na prova do Enade, o corpo docente (mestres, doutores e
regime de trabalho) e o indicador de Diferenca entre os Desempenhos Observado e Esperado (IDD).
Além disso, o indicador avalia as percepcdes dos alunos sobre o préprio processo formativo, sendo
gue essas informacgdes sdo coletadas a partir do Questiondrio do Estudante do Enade.

Hoje alguns dos nossos cursos estdo posicionados como sendo, os melhores da Bahia, bem como
do Brasil!

Dentre esses cursos, podemos mencionar:

Pertinente a Graduagao Presencial

CONCEITO . PUBuchADE CONCEITO . HELAGGES CONCEITO
JORNALISMO . E PROPAGANDA * INTERNACIONAIS
0 melhor curso * o 0 melhor curso ® o 0 melhor curso
do Brasil o * do Brasil [cre R do Norte/Nordeste lcpc

L)

UNIJORGE
-

u)

UNIJORGE
-

uJ

UNIJORGE
-

CONCEITO

. CONCEITO . c I EN c’IAs CONCEITO ‘
o 7, W 7 W
de Salvador > ° de Salvador Pere ol de Salvador [cpe R

u)

UNIJORGE
-

L)

UNIJORGE
- v Cova v e

UJ

UNIJORGE
-

ADMINISTRACAO
0 melhor curso
de Salvador

u)

UNIJORGE
-
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Pertinente a Graduacao Ead

EAD EAD EAD
TECNOLOGIA oo TECNﬂlﬂﬁlA concems TECNOLOGIA
EM RECURSOS EM GESTAO \
- w EM LOGISTICA
HUMANOS FINANCEIRA
0 melhor curso : ° 0 melhor curso : ° ((j) mNeIhdor iurso
do Nordeste LEPCS do Nordeste LCPC 0 Noraeste
(1)) l}l]
UNIJORGE UNIJORGE UNIJORGE
EAD EAD EAD
CONCEITO . CONCEITO TEc N 0 Lo_G IA CONCEITO
TECNOLOGIA N ADMINISTRAGAO N EM GESTAO *
EM PROCESSO0S - - *
GERENCIAIS + 0 melhor curso + COMERCIAL &
° da Bahia s ° 0 melhor curso °
0 melhor curso (cPc B cPc : o w
da Bahia
do Nordeste
w U Uy
o a —
EAD
TECNOLOGIA CONCED

EM MARKETING
0 melhor curso
da Bahia

.
.
.
o *

u)

UNIJORGE
—]

O reconhecimento obtido por meio das avaliacées do MEC é o resultado do nosso compromisso em
sempre oferecer uma formacdo de qualidade, e do empenho de toda comunidade académica que

torna as nossas experiéncias transformadoras.

2. PROJETOS E AGOES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E EXTENSAO

Em 2024 a Unijorge continuou buscando engajamento com as comunidades de Salvador e da Bahia,
realizando mais de 70 projetos de Responsabilidade Social e Extensdo, além das ac¢des internas de
gestdo corporativa em prol da sustentabilidade e bem-estar, ndo apenas da comunidade académica,
mas também a comunidade externa. Essas a¢des atingiram um publico superior a 6.000 pessoas, que
foram beneficiadas diretamente pelos projetos institucionais ou promovidos diretamente por algum
dos cursos da Unijorge.

A seguir apresentaremos alguns projetos e acOes separados de acordo com sua area de atuacdo e
relevancia para a Comunidade baiana como um todo.
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2.1 PROMOCAO A SAUDE INTEGRAL

2.1.1. INSTITUTO DE SAUDE
Em 2024 o Instituto de Saude atendeu gratuitamente 12.608 pessoas, sendo que 10.584 desses

atendimentos, seguramente, voltados para a comunidade externa do municipio de Salvador e do Estado
da Bahia. Esses atendimentos reforcam a necessidade dessa parceria publico/privado, pois muitas
dessas pessoas atendidas em nossos projetos ndo encontram vaga ou atendimento na rede publica de
salde. O ano de 2024 foi marcado por uma busca intensa nas dreas de fisioterapia e psicologia o que
aponta para esta forte demanda advinda da falta de atendimento publico na darea fisioterapica, bem
como a sociedade estd mais consciente da importancia da saide mental e do impacto que transtornos
como ansiedade, depressdo, estresse e traumas podem ter na vida das pessoas. A seguir apresentamos
0 quadro comparativo entre 2023 e 2024, por servigos e area:

ATENDIMENTOS POR PUBLICO DO INSTITUTO DE SAUDE UJ
2023 2024
PUBLICO | POBLCO | PUBLICO | POBLICO
2l b ozt EXTERNO INTERNO EXTERNO INTERNO
Consulta Nutricional NUTRICAQ 190 10 228 32
Atendimento Psicoldgico PRICOLOGIA 3401 379 5100 302
Consulta Enfermagem ENFERMAGEM 543 74 689 21
Aco_lhlme.nto, atendimento e. acompanhamento para os servicos da Rede socio | SERVICO SOCIAL 304 2 345 6
assistencial do Estade da Bahia.
Exames Audiologicos, Teste da Orelhinha, Teste da Linguinha, Terapia diversas
(criancas com transtorno do espectro autista, voz e motricidade arofocial. FONOAUDIOLOGIA 1204 38 1086 11
Atendimento a criancas com dificuldade na fala.
Saide da Mulher FISIOTERAPIA 698 130 645 121
Salde do Trabalhador e Neuro FISIOTERAPIA 975 2.108 1207 1317
Cardiorespiratdria FISIOTERAPIA 3.042 3 0 0
Pilates e Pediatria FISIOTERARLA 703 102 445 108
Ortopedia e Hidroterapia FISIOTERAPIA ] 136 717 45
Teste de PSA BIOMEDICINA ] 0 0 0
Avaliacdo para rotinas de U@ programa exercicios Fisicos e atividades espartivas EDUCACED Fisica 0 0 0 0
para pessoas com deficiéncia.
FARMACIA 0 0 3 0
PROJETO CAIS 1] 0 11 0
ODONTOLOGIA 0 0 108 56

Nesse sentido, destaca-se a implementacdo processual, ainda na fase documental, visando
organizacdo e estruturacao para fazer parte, oficialmente, da Rede Basica de atendimento do
Municipio de Salvador, Regido Metropolitana(RMS) e todo Estado da Bahia.
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PANORAMA DO FUNCIONAMENTO DO INSTITUTO DE SAUDE- PERIODO 2017 A 2024

O Instituto de Saude da Unijorge vem ampliando seu atendimento, ano apés ano ofertando diversos

servicos de salde a toda a populagdo.

Vale salientar que o Instituto continua buscando atender da melhor forma possivel seu publico de

forma eficaz e eficiente.

5000

N
o
o
o

3000
2000
1000

Quantidade de alunos

2.1.2. PROJETOS DA AREA DE SAUDE — CURSOS E NUCLEOS

25.000 20.961

20.000 19.093 17.396
15.000
10.000

5.000
2017 2018 2019

Quantidade de atendimentos

Total de alunos atuantes por

4441
2961

3351
1803
1561 1350 1530
|||I6°°

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anos

I 2.827
[

2020

Anos

13.849 15977

2021

12.608

2022 2023 2024

Observou-se uma queda de 16% nos
atendimentos gerais, em comparacao
ao ano de 2023, bem como o total de
alunos atuantes no Instituto de Saude
caiu um percentual de 48% se
comparado a 2023. Esse fator estd
diretamente relacionado a redugdo no
guantitativo de alunos matriculados que
encontram-se cursando o0s semestres,
vinculados a alguns dos cursos da area
de saude, cujas disciplinas possuem
extensdo com as praticas do Instituto.

Os projetos e atividades realizados pelos cursos da Unijorge sdo fundamentais para a formacdo dos

alunos, oferecendo vivéncias enriquecedoras que vao além do ambiente académico. Essas iniciativas

sdo essenciais para fortalecer as competéncias e habilidades necessarias tanto para a formacgao

académica quanto profissional, em consonancia com os principios da instituicdo. Ademais, os alunos

tém a oportunidade de reunir experiéncias que podem ser consideradas como Atividades

Complementares ou de Extensdo. Essas experiéncias podem incluir cursos, palestras, seminarios,

workshops e uma variedade de outras ac¢des, visando engajar a comunidade interna e promover um

impacto social significativo.
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CURSO DE MEDICINA VETERINARIA

Comunicado divulgando os servicos de alta qualidade e atendimento especializado da Clinica
Veterinaria UJ. Onde os pets dos discentes tém um desconto especial de 10% na consulta. O
agendamento é rapido e com isso proporciona o melhor para o seu bichinho.

\ "
¢
ESPECIALIDADES SERVICOS AU AGENDE AGORA A CONSULTA
ATENDIDAS ¥ ’ E}',.“" IMAL DE
] r * Clinica Médica de « Exames 3 ESTAMOS FUNCIONANDO DE
5 Pequenos Animais Laboratoriais 3 gl-u A DAS 08H
* Clinica Médica de « Ultrassonografia g s mzﬂawﬂ com
° Siivestres « Ozonioterapia > 7
© - Medicina Integrativa A
« Acupuntura 4
, A e Contato: 71 99710-6095.
CLINICA * Ofaimologia Endereco: Av. Luis Viana Filko,
Z « Gastroenterologia 6775 - Salvador - BA,
VETERINARIA UJ 41745130
+ Dermatologia
Cor « Neurologia
< Netrologi u)
UNIJORGE UNIJORGE UNIJORGE / UNIJORGE
7

CURSOS DA AREA DE SAUDE

ABERTO AO PUBLICO E GRATUITO

PSICOLOGIA DO IHAB/\LN(} =
PROMOGAO DA SAUDE
E BEM-ESTAR

© 2. +oh G

¥

Foi promovido o evento gratuito e aberto

ao publico sobre como a Psicologia do
Trabalho com o objetivo de transformar o
ambiente profissional e promover o bem-

estar!

GOT AZEVEDO

L)

UNIJORGE
-

UNIJORGE
-

Comunicacdo estimulando a doacdo de sangue, promovido pelos cursos da area de saude da
Unijorge, com foco na atencdo a saude integral do paciente com diagndstico de HIV.

Segundo o Hemoba, em 2023,
houve um aumento de 8,27%
de voluntarios a doacao de
sangue em relacao a 2022,
segundo balanco divulgado

A doagéo reg
pelo hemocentro

CRESCE 0 NUMERO DE
DOADORES DE SANGUE EM
8,27% NA BAHIA.

doengas cardi

pode

u)

UNIJORGE

dos outros.

UNIJORGE UNIJORGE

s DOADOR TAMBEM?
- - g
5 Em Salvador voce pode fazer sua doagao Faga parte dessa
il nas seguintes unidades fixas do iniciativa que salva
Hemocentro: vidas!!
Para se tornar um doador, é
necessario atender a alguns * Hemocentro Coordenador (sede da Hemaba)
* Hospital do Suburbio
critérios, como estar em boa
= * Hospital Ana Nery
condigao de saude, ter idade + Hospital Roberto Santos
entre 16 ¢ 69 ancs (em siguns * Hospital Santo Anténio (0SID; uj
paises pode variar), pesar - o "
UNIJORGE UNIJORGE UNIJORGE
no minimo 50 kg
=4
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NUCLEO DE ACESSIBILIDADE

O evento SUA VIDA IMPORTA ABERTO AQ PUBLICO E GRATUITO
foi uma iniciativa do Nucleo T WS -

de Acessibilidade e teve
como objetivo discutir e
conscientizar sobre saude
mental e prevengdo ao
suicidio. A palestra sera

conduzida pela psicologa Sseﬁwwnl;\m;ﬁl;onm
Rosiene Freire, especialista [RECEHIom

em Psicandlise Clinica e
Extensionista da Unijorge.

A discussao abordara a importancia de equilibrar diferentes areas da vida, os cuidados com o uso
das redes sociais e a relevancia de uma rede de apoio efetiva. Para mais informacgdes e inscrigao,
clique no link da bio, no botdo eventos. Participe!

ROSIENE FREIRE

Psicologa,
especialista em
Psicanalise Clinica

u)

UNIJORGE UNIJORGE

CURSOS DA AREA DE SAUDE

A discussdo abordard a importancia de equilibrar diferentes areas
da vida, os cuidados com o uso das redes sociais e a relevancia de
uma rede de apoio efetiva. Para mais informagdes e inscricdo,
clique no link da bio, no botdo eventos. Participe!

JUNTAS PELO AUTISMO
2° ENCONTRO MUNICIPAL
DE PAIS ATIPICOS SOBRE TEA

13.07.2024 - 8h

UNIJORGE
-

INSTITUTO DE SAUDE

Na primeira semana do més de Marco a Unijorge, através do
Instituto de Saude, realizou uma acao voltada ao Dia Internacional

da Mulher, com cuidados e acolhimento ao publico feminino.

Acdo de fisioterapia laboral,
desenvolvida por estudantes do
curso de Fisioterapia junto com a
presenca de uma preceptora,
ocorrida no dia 08 de Margo,
voltada aos colaboradores dos
pdlos Ead da Unijorge.



Palestra sobre Tuberculose, desenvolvida por estudantes do curso de Enfermagem junto com a
presenga de uma preceptora, ocorrida no dia 17 de Abril, voltada ao publico interno e externo.

No dia 07 de abril de 2024, o Instituto e Satude celebrou o Dia Mundial

UNIJORGE da Saude, um momento especial para destacar o papel crucial do nosso

TG Instituto de Saude da Unijorge. Um centro de exceléncia onde o

. - : conhecimento se encontra com a pratica, formando profissionais de

07/04 - Dia Mundial da Saide saude de alto nivel e oferecendo servicos essenciais a comunidade de

A O Salvador. Venha conosco nessa jornada e veja como transformamos a
uJ educacdo em acdes concretas de saude e bem-estar.

UNIJORCE Venha conosco nessa jornada e veja como transformamos a educacdo

em acdes concretas de saude e bem-estar.

Acdo do Setembro Amarelo desenvolvida por estudantes do curso de Enfermagem junto com a
presenca de uma preceptora, ocorrida no dia 26 de Setembro, voltada ao publico interno e externo.
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FONOAUDIOLOGIA

FONOAUDSOLOGIA

O Instituto de Saude da Unijorge, por meio do curso de

Eﬁ%ﬁlﬁ\“ Fonoaudiologia, continua oferecendo terapia gratuita de
DE VO0z voz para alunos, colaboradores e a populagao em geral,

Local Msttuto do Saude 62 Unijsrpe

gue tem problemas na voz como rouquiddo, falhas,
cansaco ao falar, entre outros sintomas. Os interessados
precisavam marcar uma consulta e no dia comparecer
com RG, CPF e Cartdo do SUS.

Mais informacoes ¢ sgengamento
pel teeions (71) 3206 8683

u)

UNIJORGE

ABERTO AO PUBLICO E GRATUITO
Unijorge — Colorindo a Prevencdo: A Y N
N $i'% . ATIVIDADES
cor muda, mas luta n3o! 1 e s
Local: E Coberto — Nivel 4
A proposta dessa agdo teve o intuito 981110 fo
Local: Espago Varanda - P1 N4
de envolver algumas atividades ao ESPAGO TODAS AS CORES
mmmnwmammo
longo de uma semana do més de ;,.’:'&ﬂ_,,,:',,wmm >
Outubro, com acgbes que chamaram muonee AR - oo oo ﬂ
3 5 COLORINDO A PREVENGAO oo s (e &
atencdo para as questdes da e w e AR w
prevencao do cancer de mama e colo @wani1028 @ comerain UNTJORGE UNTJORGE
- ___d

de utero.
Unijorge — Colorindo a Prevencgdo: A cor muda, mas luta nao!
Dia 08/10 — Atividades: “brincadeiras antigas” voltadas apenas para nossos alunos visando despertar

a crianga que existe em cada um: corrida da colher; corrida do saco; bandeirinha; pular corda;

eldstico; etc. Essas atividades foram aplicadas pelos alunos das Atléticas de comunicacao.

Dias 08 a 11/10 - Atividades:

— FEIRA CONEXAO - Todas as barracas estiveram com a marca do “laco rosa” e as
expositoras/feirantes estavam com um camisa rosa da atividade.

— ESPACO TODAS AS CORES — Foram realizadas ac¢des dos cursos de saude trazendo dicas de
prevencao e autocuidado com vistas a prevencao do cancer de mama e colo do Utero.

—> ATENDIMENTO DE RASTREAMENTO DE CANCER DE MAMA COM PREENCHIMETO DE ATAC — Esses
atendimentos foram realizados no Instituo de Saude.

— ARRECADACAO DE BRINQUEDOS - arrecadacdo de brinquedos para as criancas do Hospital
Martagdo Gesteira. (organizado por algumas Atléticas académicas do curso de Comunicacgao)
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CURSOS DE EDUCACAO FiSICA, FISIOTERAPIA E NUTRICAO

A Unijorge é apoiadora da Corrida Duque de Caxias, promovida pelo Exército Brasileiro. Em 20234
nossa instituicdo esteve presente juntamente com os cursos de Educagdo Fisica, Fisioterapia e
Nutricdo. Alunos e professores dos cursos estavam presentes em algumas atividades voltadas para
os corredores. Foi realizado aquecimento e orientacdo pré-corrida, orientacdo nutricional,
massoterapia, liberacdo microfacial e ventosa terapia.

A proposta da Corrida
Duque de Caxias esta

01000 [ Lok alinhada com as praticas de
 ATLEMS

Responsabilidade  Social

5ﬂﬂﬂﬂﬁﬂlﬂﬂ - des“envolvida.s | F)e~|a
& ﬂ”ﬂ”[ﬂfﬂﬂX/AS DS s A —m Unijorge, pois a inscricdo

251)[41;05{01)[2024 ‘ < T ; ; dos participantes é feita
Q ’

através da doacdo de
Todos os alimentos arrecadados sdo doados as instituices e ONG de
Salvador, que desenvolvem trabalho de relevancia e precisam de

alimentos ndo pereciveis.

ajuda. Foram arrecadados mais de cinco toneladas de géneros
alimenticios ndo pereciveis junto aos seus mil maratonistas inscritos,

no evento Corrida Duque de Caxias 2024.

No total, 10 instituicGes filantrépicas da capital baiana foram as
grandes vencedoras da tradicional Corrida Duque de Caxias, pois cada
uma das entidades cadastradas foram contempladas com 500 quilos
de alimentos.

A entrega das doagdes aconteceu no Colégio Militar de Salvador, na
manha do dia 25 de agosto, logo apds os participantes completarem
os percursos de 5 e 10 km de corrida e 3 km de caminhada pelas ruas.
No evento, que motivou praticas de saude e solidariedade entre seus
participantes, os cheques simbdlicos com o total de alimentos doados
para cada instituicdo social foram entregues pelos organizadores e

representantes das empresas apoiadoras.

2.2 DIVERSIDADE, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Promover e materializar a cultura dos direitos humanos por meio do contato proximo com a
comunidade, afirmando a cidadania e a dignidade de cada individuo, e contribuindo para a construgao
de uma sociedade em que a diversidade seja reconhecida como uma vantagem de uma populagao
plural, € uma responsabilidade ndo apenas do Estado brasileiro, mas também uma das func¢ées sociais
das universidades. A Unijorge reforca esse papel através de diversos projetos e acOes realizados em
2024, seja de forma autbnoma ou em colaboracdo com o poder publico.
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2.2.1 AGOES INSTITUCIONAIS RELACIONADAS A DIVERSIDADE, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

A Unijorge constantemente incentiva e desafia a sociedade a lutar
por uma sociedade mais justa e igualitdria, na qual todos sejam
respeitados e valorizados, promovendo a diversidade e
combatendo o racismo. Reconhecemos os obstaculos para criar um
''''''''' mundo mais equitativo e seguro para todos, e por isso, estamos
dedicados a valorizagdo da diversidade étnico-racial, buscando
combater qualquer forma de preconceito e violéncia. Mais do que

simplesmente oferecer educacao, a Unijorge deseja promover uma

u)

UNIJORGE

«  verdadeira transformagao social!

NUCLEO AMADO

Criado de forma embrionaria em 2020 pelo curso de Direito, com a participacdo do curso de Psicologia,
o AMADO — Nucleo de Apoio a Comunidade LGBTQIAP+, oferece acolhimento, servicos e inclusdo.
Assim, o Amado busca assegurar e apoiar a comunidade de modo acolhedor, livre de preconceitos e

violéncias. O projeto, que envolve coordenadores, professores e alunos da instituicdo, atua de forma
interdisciplinar ofertando atendimentos em sadde, orientacdo juridica e contdbil, entre outros.

A<)ADO

1 ABIA
Nacieo de Apoio & Comunidade LGBTQIA +

Conhec¢a mais sobre
o0 AMADO e fique

|
\
POSS D SELO DA « OVERSID,
) DAD : QY por dentro dos nossos
S RECD 0 > servicos.
PROMOVIDO _ag 2
R RA D ALVADO e S
S
POR MEIO DA SECRETARIA S Através do Nicleo AMADO, . (71) 99902 - 8879
y e realizamos uma série de agoes
para a comunidade LGBTQIAPN +,
como atendimentos nas areas de
uj salde, orientacao juridica e u, u]
8/01 - Dia da Diversidade UNIJORGE contabil, entre outros. UNIJORGE UNIJORGE

| - -

O AMADO — Nucleo de Apoio a Comunidade LGBTQIAPN+ busca reforcar o campo de atuacdo, bem
como a responsabilidade social na temdtica da diversidade dentro da instituicdo e aberto para toda

a comunidade externa. O intuito é promover assisténcia juridica e psicoldgica, além da integracao
da comunidade académica, que é sensibilizada das multiplas vulnerabilidades.

O AMADO tem como objetivo geral a promoc¢do de Direitos e Cidadania com apoio juridico,
psicolégico e de atengdo basica de saude a populagao LGBTQIA+. Desenvolve seu trabalho de
maneira interdisciplinar tendo como eixo estratégico a integracdo com outros cursos, redes,
conselhos e comités institucionais do poder executivo municipal e estadual e da sociedade civil,
somando esforcos para a promocao da diversidade. Em 2022 iniciou o projeto de atendimento a
Comunidade LGBTQIA+ com um programa permanente de acdes transdisciplinares, envolvendo os

cursos da IES.
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A<JADO

Veja como agendar.
>>>

VISIBILIDADE

E INCLUSAO

PARA A COMUNIDADE
LGBTQIA+ DA UNIJORGE

DIVERFIDADE.

Conhega o

espago >>> Apoie também

a comunidade
LGBTQIA+.

u)

UNIJORGE

UNIJORGE

Orientacoes Juridicas
e Apoio Psicoldgico:

m.ur;iiur;;.cdn.bv "7—‘
1))

UNIJORGE

Ul

UNIJORGE UNIJORGE

A

O AMADO — Nucleo de Apoio a Comunidade LGBTQIAPN+ busca refor¢ar o campo de atuagdo, bem

como a responsabilidade social na temdtica da diversidade dentro da instituicdo e aberto para toda

O AMADO tem como objetivo geral a promoc¢do de Direitos e Cidadania com apoio juridico,
psicolégico e de atencdo basica de saude a populacdo LGBTQIA+. Desenvolve seu trabalho de

maneira interdisciplinar tendo como eixo estratégico a integracdo com outros cursos, redes,

conselhos e comités institucionais do poder executivo municipal e estadual e da sociedade civil,

somando esforcos para a promocao da diversidade. Em 2022 iniciou o projeto de atendimento a

Comunidade LGBTQIA+ com um programa permanente de acdes transdisciplinares, envolvendo os

cursos da IES.

A Unijorge, através do AMADO — Nucleo de Apoio a
Comunidade LGBTQIAPN+ ndo abre mdo da
comunicac¢ao institucional que conscientize sobre
como podemos construir um mundo com mais
respeito e equidade. Por isso, no dia 29 de janeiro, Dia
Nacional da Visibilidade Trans, enfatizamos que viver
livre de preconceitos e violéncias é o ideal para todas
as pessoas trans e travestis.

$ )

0 que voce

precisa saber
sobre a celebracao
do Dia Nacional

da Visibilidade
Trans

uj

UNIJORGE
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A UJ OFERECE
ATENDIMENTOS

GRATUITOS NAS
AREAS DE SAUDE,
SERVIGO SOCIAL E
ASSESSORIA JURIDICA.

INFIRA > > >

UNIJORGE

-

A Unijorge faz a diferenga,
oferecendo atendimentos
gratuitos nas areas de
Saude e Servico Social e
Assessoria Juridica para a
comunidade.

Nossos estudantes,
supervisionados por
especialistas, estdo

prontos para atender no
Campus Paralela.

A Unijorge, através do AMADO — Nucleo de Apoio a Comunidade LGBTQIAPN+ n3do abre mao da

comunicag¢ao institucional que conscientize sobre como podemos construir um mundo com mais
respeito e equidade. Por isso, no dia 29 de janeiro, Dia Nacional da Visibilidade Trans, enfatizamos que

viver livre de preconceitos e violéncias é o ideal para todas as pessoas trans e travestis.

O suporte a comunidade LGBTQIAP+ é essencial para promover a

igualdade, a inclusdo social e combater a homofobia. Por isso, a

Unijorge oferece a comunidade uma variedade de servicos, como

psicoterapia, avaliacdo psicoldgica, orientagdo para abertura e

regularizacdo de MEls, apoio no pds-operatério de redesignacdo

sexual, além de outros atendimentos relacionados a saude e ao

desenvolvimento. Inclusive abordando na nossa comunicac¢ao o

guanto é essencial discutir como as empresas estdo abordando a

diversidade e a inclusdao no ambiente de trabalho.

Ha um movimento crescente
entre as empresas para

incorporar diversidade em

seus quadros de
colaboradores. Muitas delas

°eslao percebendo a
importancia de criar
ambientes de trabalho
inclusivos e acolhedores
para todos.

UJ

UNIJORGE

“l

Isso porque, até 2022, o nimero
de vagas de emprego paraa
contratagao de pessoas da
comunidade LGBTQIAPN+
cresceu 33,2%, saltando de

.825 em 2021 para 26.409. Esse

avanco significa maior maturidade
por parte das empresas, que
buscam ser mais estratégicas.

Fonte: http.//vagas.com

u)
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el

25

28 DE JUNHD
DIA DO ORGULHO
LGBTQIAPN+

INCLUSAO E

DIVERSIDADE NA
HORA DE CONTRATAR:
AINDA E UM DESAFI0?

PASSE PARA 0 LADO PARA
SABER MAIS >
UNIJORGE

PARA GARANTIR EMPREGABILIDADE PARA TODAS
AS COMUNIDADES, AS EMPRESAS ESTAO
IMPLEMENTANDO DIVERSAS AGOES
AFIRMATIVAS, COMO:

Programas de mentoria para
talentos LGBTQIAPN+;

® Politicas de zero discriminagéo;
Beneficios inclusivos;

Promogao de um ambiente de
trabalho mais inclusivo e

acolhedor para todos. uj

UNIJORGE

-




No dia 17 de Maio de 2024, Dia do Combate a Homofobia, a Unijorge endossa que seu compromisso
com a comunidade LGBTQ+ é o ano inteiro!

) 1. Psicologia 3. ENleMage e e
LGBTOIAP + i« 4--:#—-- \ossignl de injetavels mediante receita madica e pré-natal.
CONFIRA Fen—— 4. Nutrigdo
9 SERVICOS NA 2. Fonoaudiologia
AREA DA SAUDE Oferocomos tratamento para construgdo da voz & =
parm pessoas trans.

QUE VOCE®
ENCONTRA AQUI!

=

5. Fisioterapia

W(M;.M).mm

/@\ w /ﬁ\

UNIJORGE UNIJORGE UNIJORGE
N N

Nds oferecemos apoio continuo para garantir o bem-estar, a qualidade de vida e o combate ao
preconceito, construindo um ambiente inclusivo e acolhedor para todos!

O Nucleo Amado promoveu por dois dias, debates enriquecedores que conectaram experiéncias e
conhecimentos sobre a jornada LGBTQIAPN+, desde a juventude até a terceira idade. Foram
realizadas palestrantes que celebraram e refletiram sobre as diversas vivéncias LGBTQIAPN+.

ABERTO AO PUBLICO E GRATUITO

>yl 1

ailson
Brandao Amado

S\
Lilian M
kS Magalhae

¢ =

&

Jonathan

Domingues

(<) ('?;. Matheus Reuter
& Sena

j

|

Ronnaldh Oliveira
u . UNIJORGE

-

SIMPOSIO AMADO
DA JUVENTUDE A
TERCEIRA IDADE - LGBTQIANP +

u)

UNIJORGE

@© 12112024 - 1 ) EVENTO ON-LINE
UNIJORGE

Divulgacdo do 32 Simpdsio Interdisciplinar de Tematicas
LGBTQIAPN , promovido pela Unijorge em parceria com o AMADO,
o Nucleo de Préticas Inclusivas e a comunidade LGBTQIAPN da UJ.
O objetivo foi discutir as questdes contemporaneas da coletividade
LGBTQIAPN com grandes especialistas.

11l SIMPOSIO INTERDISCIPLINAR
DE TEMATICAS LGBTQIAPN +

A COLETIVIDADE

v @ LGBTQIAPN+ NA
5., CONTEMPORANEIDADE
\ romen (© 14015052 - 1 ©) vewtoonume  —> uj
do da Unijorge promove evento sobre ABERTO A0 PUBLICO = pm— q

Nacleo AmMa

+
coletividade LGBTQIAPN

co0@®@9290=
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A Unijorge se propde a falar, também sobre saude mental, pois
cuidamos do bem-estar da nossa comunidade académica o ano todo R
com iniciativas como o Instituto de Saude e o Nucleo Amado, que VAMOS FALAR SOBRE

SAUDE MENTAL?

oferecem acolhimento e apoio psicolégico continuo. NA UJ, ENTENDEMOS
QUE SUA JORNADA

ACADEMICA DEVE SER
ACOMPANHADA DE
BEM-ESTAR EMOCIONAL.

UNIJORGE

-

TEMOS ORGULHO DE POSSUIR No Dia Internacional da Mulher, a
63% DO CORPO DOCENTEE

T et Unijorge homenageou todas as

7T

.. UNIJORGE SAO mulheres, e em especial nossas
| OCUPADOS POR

MULHERES. o alunas, professoras e

w

colaboradoras que fazem parte do

centivando as.

i o noves time da Unijorge!

s o u)

Dia Internacional da Mulher UNIJORGE UNIJORGE

Contamos com profissionais altamente qualificadas e que fazem a diferenca, compondo cargos de
liderancga, corpo docente e administrativo, para continuarmos construindo uma instituicao do seu
jeito e que sempre estara ao seu lado!

ACAQ CIDADANIA

A Unijorge participou na Acdo Cidadania, em parceria com o TRT 5, na bairro de Alagados em
Salvador. Tivemos a participacdo de alunos e coordenadores de curso, oferencendo servicos para a

comunidade.
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CURSO DE DIREITO

Z 1BERTO AO PUBLICO E GRATUITO

A Unijorge promoveu o Semindrio sobre

Biodireito e a Novas Formas de o
Constituicdo de Familia, uma 6&tima b
oportunidade de ampliar seu
conhecimento sobre o Biodireito e as
OE CONGTITUIOND DE rhiCiRs o novas formas de constituigao de familias,
Qumu-nn Qimz= - com grandes especialistas da area.

UNIJORGE

UNIJORGE
-

Dialogar sobre Acessibilidade de Mulheres nos Espacos de Poder foi o tema da Aula Nobre do Curso
de Direito da Unijorge de 2024.2. Tivemos como Palestrantes a Dra Barbara Camardelli e a Dra Daniela
Borges, duas mulheres que ocupam posicdo de destaque no Sistema de Justica Baiano. Aproveite esta
oportunidade e participe deste evento presencial.

ABERTO AO PUBLICO E GRATUITO

BARBARA
CAMARDELLI

A
MULHERES
DER

ACESSIBILIDADE D!
NOS ESPAGO DE P

(©09.09.24 - 19h

DANIELA
BORGES

SISTEMA DE JUST'IE

L)

UNIJORGE
-

UNIJORGE
EE— |

A instituicdo realizou a Semana Juridica da Unijorge: a crianga no centro da discussao! Uma jornada
de reflexdo sobre os direitos da infancia, inclusdo e diversidade. Uma oportunidade de ampliar a sua
formacao critica para o enfrentamento dos desafios contemporaneos do judicidrio.
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A CRIANGA
NO CENTRO
DE DISCUSSAQ

o sowoea
A CRIANCA
NO CENTRO

anda Baretto DE DISCUSSAD

1 0 ECA e a tutela juridica da
Infancia e da juventude no Brasil

A g nas
diversas configuragoes familiares

Claudio Mascarenhas
Trabalho infantil no Brasil i Ana _L cia de Arajo

§ Exposigao de criangas nas redes sociais e o dever
de protegao familiar - tipos penais mais comuns

Viviane Ferreira

SEMAN, rabalho infantil na B D a Rosa
balho infantil hi
A JURIDICA a Bahia

Respeito as diversidades na infancia, o

A C R 'AN GA N 0 } Emilio Saloméao enfrentamento ao racismo e o direito ao pleno
= eoaorgaces 10 desenvolvimento infantil
CENTRO 1] 3 DISCUSSAO — Escuta especializada e depoimento
@ 2e20524 - 111 e/ especial de crianga ou 0 adolescente u, Uj
el . ‘f’, EVENTO ON-LINE
UNIJORGE UNIJORGE UNIJORGE
ABERTO AD PUBLICO
- -

2.2.2 PROJETOS/ACOES E EVENTOS RELACIONADOS A DIVERSIDADE, CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS - CURSO E NUCLEOS

Versando sobre este tema, os cursos da Unijorge e as suas diversas parcerias com os Nucleos
Institucionais e Académicos, empresas e organiza¢des publicas e privadas, desenvolvem ao longo do
ano acdes e projetos que visam a construcao de sociedades humanas e democraticas.

Estruturados no contexto histérico da contemporaneidade, temos nos deparado com a genda que
priviligia a afirmacdo da igualdade, no entanto, estamos hoje desafiados a incorporar também as
questdes da diversidade.

Nossos projetos/atividades tem por referéncia atentar para a tensdo entre igualdade e diferenca na
concepcao e pratica dos direitos humanos, contemplar a reflexdo, a discussdo, praticas cotidianas e
articulacdes entre o direito a educacdo e a educacdo em direitos humanos. Essa perspectiva nos coloca
no horizonte de promover processos educativos capazes de formar sujeitos de direito, considerando
suas especificidades, e de fortalecer processos democraticos, em que redistribuicdao e reconhecimento
se articulem.

NUCLEO AMADO e CURSO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Curso de Tecnologia da Informacdo da Unijorge, criando o site do GGB — Grupo Gay da Bahia, em
parceria com o Nucleo Amado.

4GGB

Brilhando em Co es!

Junte-se & lta por igualdade, diversidade e amor
m fronteiras.

Quem So 0s?

Somos o epicentro vibrante do movimento LGBTQIA+, na Bahia.

Aqui vocd encontrard informagdes relevantes para a comunidade, como:

Auxilio a Causa

ot s s copevancs
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NUCLEO DE PRATICA JURIDICA - NPJ

Nucleo vinculado ao curso de Direito, o NPJ tem como objetivo o desenvolvimento das habilidades
previstas no PDI, articulando as atividades de ensino, extensdo e pratica juridica, sustentadas pelo
proposito de fortalecer as perspectivas éticas e atitudinal. Busca-se uma formacao de exceléncia
técnico-pratica, marcada pela interdisciplinaridade, engajamento social, capacidade de reflexao e
postura critica, para ter condi¢des de compreender o fenémeno juridico e dar solucdes criativas aos
problemas que surgem, priorizando a mediacao.

O NPJ é o laboratério de atividades de pratica juridica, de cunho eminentemente curricular e
pedagdgico, que abriga diversas a¢des educativas em um processo interdisciplinar e avaliativo. Assim,
além de congregar as disciplinas de Estagio Supervisionado também estabelece oferta de atividades,
tais como visitas técnicas a 6rgdos publicos, comunidades, organizacdes nao governamentais, empresas
privadas e outros locais onde o aluno possa ter contato com as demandas da realidade social, bem como
atividades de extensdo, projetos pontuais ou permanentes de acompanhamento técnico ao publico de
baixo poder aquisitivo de Salvador, realizados diretamente nas comunidades.

Atendimento Real aos Assistidos — consiste na participacdo real e supervisionada dos alunos de Estagio
Supervisionado Il - Pratica Civel e Estagio Supervisionado Il — Pratica Trabalhista no atendimento da
comunidade soteropolitana menos favorecida, cujos atendimentos em 2023 foram:

72 atendimentos do NPJ
|

v v v v Y X ¥ |

2 5 3 2 3 49 5 3
atendimentos atendimentos atendimentos atendimentos atendimentos atef‘ldimentos atendimintos atendimentgs
Alvard Divércio Divéreio Inventério || OPrigagdo || Orientacdo | Pensdo ) Reclamacdo
Judicial - izinse N de Fazer Juridica Alimenticia Trabalhista

Além dos atendiementos citados, houve outro tipo de atendimento vinculado a parceria com o Nucleo
Amado da Unijorge, da seguinte forma:

22 atendimentos do NPJ para o Nucleo Amado

14 ]
6 2 14
atendimentos atendimentos atendimentos
Assistidos em Processos Encaminhados ao
Orientagao Ministério Publico
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CURSO DE DIREITO

A Unijorge reuniu um grande time de especialistas juridicos para

Semana Juridica, cujo tema foi Dignidade, Inlcusdo e Diversidade:
Aplicagao dos Direitos Humanos em Perspectiva Interdisciplinar. Foi

DIGNIDADE, INCLUSAD E
discutir direitos humanos, género, raga e inclusdo. Trata-se do evento  [ErFcliass '
INTERDISCIPLINAR

uma semana incrivel para se ampliar os conhecimentos e desenvolver AN @ﬁ? )

ainda mais a capacidade critica e analitica sobre estes temas. N -

A COLETIVIDADE
LGBTQIAPN +
EM FOCO

DIGNIDADE, INCLUSAD E DIVERSIDADE:
APLICACAO DOS DIREITOS HUMANOS
EM PERSPECTIVA INTERDISCIPLINAR

L )

UNIJORGE

2.3 ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

O curso de Direito promoveu o evento lll Simpdsio de Direito
LGBTQIAPN+ : A Coletividade LGBTQIAPN+ em Foco. Aberto ao
publico, reuniu especialistas de diversas areas e representantes da
sociedade civil para discutir questdes contemporaneas da
coletividade.

DIGNIDADE, INCLUSAO E DIVERSIDADE:

DIGNIDADE, INCLUSAO E DIVERSIDADE:
APLICACAO DOS DIREITOS HUMANOS

APLICACAD DOS DIREITOS HUMANOS
EM PERSPECTIVA INTERDISCIPLINAR

EM PERSPECTIVA INTERDISCIPLINAR

Palestrantes

Palestrantes
@ Clela Costa dos Santos ’ Mariaea Lopes
, Pa— n Mariaa Oivea Lo

&,} Denise Ribeiro Santos ‘% Manuel Gaspar da Sitva Lisboa
@== 1]] (- Yt U

UNIJORGE UNIJORGE

a

Promover a acessibilidade e a inclusao é fundamental para garantir que todos os individuos,

independentemente de suas limitagdes fisicas ou cognitivas, possam exercer plenamente sua cidadania

e desfrutar de seus direitos. Essa responsabilidade ndo recai apenas sobre o Estado, mas também é uma

funcdo social das instituicdes de ensino superior, que tém o papel de preparar cidaddos conscientes e

engajados. A Unijorge se destaca nesse compromisso, realizando em 2024 diversas iniciativas que

buscam eliminar barreiras e fomentar um ambiente mais inclusivo, tanto por meio de projetos préprios

guanto em colaboracdo com érgaos publicos. Essas agdes visam ndo apenas a adaptacado das instalagdes

e servicos da universidade, mas também a promoc¢do de uma cultura que valorize a diversidade, tendo

como objetivo transformar a sociedade numa comunidade plural onde cada pessoa se sinta respeitada

e valorizada.
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2.3.1 AGOES INSTITUCIONAIS RELACIONADAS A ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

NUCLEO DE ACESSIBILIDADE

A Unijorge materializa a oferta da Educacao Inclusiva, fomentando e articulando institucionalmente,
de forma transversal, através do Nucleo de Acessibilidade (PO.RTR.002.15.00, de 22/07/2015), acGes
gue garantam acesso, permanéncia e a integracao de pessoas com deficiéncia a vida académica e
aos demais espacos, ambientes, acdes e processos desenvolvidos no ambito da instituicdo.
Também compreende a integracdo e articulacdo das demais areas e atividades da instituicao
demonstrando seu cardter multidisciplinar para a inclusdo educacional e social das pessoas com

deficiéncia.
®  BQIXA VISA0 .euiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiite e e e e ettt e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e s trreeeaeeeeeeas 02
®  BipOolaridade ...ccueeeiiiiieieeeece e 02
e Boderlaine - Transtorno Bipolar do HUMOF .........coovviiiiieeciiieeecieeee e 01
L = oo [T 5 =Y o USRS 03
®  DefiCIBNCIA AUAITIVA ..oveveeeeeeceeeeeeeeeteeee ettt ere s 01 Numero de
o Deficiéncia Fisica/Mobilidade ..........ceeverieririenieriee e 02 estudantes
e Deficiéncia Intelectual Leve, Discauculia @ Transtorno ..........cccevevvvvvvevvvvvvnnne 01 acompanhados
o Déficiti de Atengdo (TDAH) uvieeiieiecee e et 02 pelo Nucleo de
e Depressdo Moderada/Estresse tral‘Jmético .................................................... 01 PazeeTsffdecla
° D.e.rrame Cerebral /Perda dos mowmentoNbrag.o es.queréo. s 01 em 2024 por
e Dificuldade de aprendizagem de percepc¢es visuais e Déficit Intelectual ..... 08 .
e Dislexia, Discalculia e Defict de AtENGCE0 ......eveeeeiiieieeeiee e 01 deficiencia:
e Hipotonia Congetita / Transtornos globais ndo desenvolvimento .................. 01 125 estudantes
e TDAH e Ansiedade /dislexia/dislalia/distorgrafia € outros ........cccccceevvveeneeene 57
o TEA —Transtorno ESpectro AUtiSTa ....ccoeeeeeeeeeiiiiie e 39
e Transtorno BIPOLAR / SOCIOFODIA couveiiiiiiiieiiieiee ettt e e 02
®  ViSE0 MONOCUIAT cecniiiiiiiieeiiee ettt ettt e st e e bee e sab b e e sabeeesabeeeas 01

Em 2024, o Nucleo de Acessibilidade atendeu 125 discentes, entretanto parte dos atendimentos
foram mantidos de forma virtualizada por solicitacdo do corpo discente atendido pelo nucleo, haja
vista se tratar de um ano pds pandemia onde as atividades presenciais retornaram gradativamente.
Em parceria com o Curso de pedagogia varias acdes foram ofertadas voltadas para a comunidade
academica atraves de mesas, rodas de conversa, palestras pontuando sobre as diversas deficiencias
e suas especificidades. Dessa parceria desenvolvemos algumas atividades: Palestra - atividade fisica
desde a acessibilildade até a inclusdo; Oficina de braile; Oficina de libras; Roda de conversa sobre
TEA. TDAH, Sindrome de Down; Saude cultural — como afastar o capacitismo.

O Nucleo de Acessibilidade da Unijroge promoveu uma primeira
formacdo com o tema “Saude Cultural:Como ldentificar e Afastar
o Capacitismo em Sala de Aula” na certeza de que toda a
comunidade académica foi envolvida em um constante
movimento de afirmacdo de direitos iguais para todos. Nossa

instituicdo prima pela valorizacdo das diferencas e pela

uJ

UNIJORGE
-

convivéncia harmonica e respeitosa com a diversidade.

32



CENTRO PARALIMPICO

O Comité Paralimpico Brasileiro (CPB) e a Unijorge lancaram em setembro de 2022 o primeiro Centro
de Referéncia Paralimpico da Bahia. A parceria inédita tem como objetivos:

I. Fomentar a pratica de esportes paralimpicos a populacdo de
pessoas com deficiéncia da cidade e regido, por meio de
desenvolvimento do esporte e oportunizando aos destaques o
treinamento de alto rendimento;

Il. Captar e treinar atletas paralimpicos desde a base até o alto
rendimento;

[ll. Utilizar, sempre que possivel, o'atendimento aos atletas
pn:?ﬁmﬁco paralimpicos de atletas de alto rendimento como campo para

BRASILEIRO formacdao de profissionais de educacdo fisica, fisioterapia,
nutricdo, psicologia e medicina do esporte;

IV. Realizar cursos de formacdo profissional como o curso de
classificacdo profissional, curso de treinadores, curso de
arbitragem e cursosna drea de suporte técnico

(nutricdo, fisioterapia, fisiologia, medicina, psicologia, entre
outros) em parceria com o comité paralimpico brasilkeiro - CPB.

Com essa iniciativa serd possivel atender um nimero muito maior de participantes e isso, certamente,
refletird positivamente na participacao do Estado da Bahia nas Paralimpiadas Escolares e nas regionais.
Vale salientar que, a experiéncia no projeto possibilita proporcionar atividades de ensino, pesquisa e
extensao para estudantes da instituicao e demais profissionais da rede publica e privada, por meio da
oferta de cursos, oficinas, estagios e congressos. Faz parte do projeto a inclusdo dos principais
laboratdrios da Unijorge como o Espago Multifuncional de Atividades Fisicas e a Quadra Poliesportiva
do curso de Educacao Fisica, que contemplam o Centro Esportivo da instituicdo.

MODALIDADES DO CENTRO PARALIMPICO BAHIA em 2023/2024
Atletismo: Centro Unijorge, Centro de Esportes da UFBA e Vera Cruz (llha);
Bocha: Centro Unijorge e Vera Cruz (llha);

Judo e Jiu-jitsu: Centro Unijorge e Centro de Esportes da UFBA;
Parabadminton: Centro Unijorge;

Remo: Buraquinho — Kirimuré;

Tiro Com Arco: Centro Unijorge;

Ténis de Mesa: Vera Cruz (llha);

PROJEGCAO DE MODALIDADES DO CENTRO PARALIMPICO BAHIA
Goal Ball: Centro Unijorge;

Futebol de cegos: Centro Unijorge;

Natagao: Centro Unijorge;

Parataekwondo: Centro Unijorge;

Xadrez para DV: Centro Unijorge.
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MODALIDADES DO CENTRO
PARALIMPICO BAHIA atualmente
Atletismo - Centro Unijorge;

Bocha — Centro Unijorge;
Parabadminton — Centro Unijorge;
Tiro com arco — Centro Unijorge.
Fisioterapia: Centro Unijorge (parceria

com o curso de Fisioterapia);

Em 2024, foram atendidas 106 pessoas, através do Centro Paralimpico da Unijorge.

DEFICIENCIA FiSICA DERICIENCIA VISLIAL DEACIENCLA TOTAL GERAL
INTELECTUAL
12 o1 93 a4 22 106
ATLETISMEO: BADMINTON BOCHA Jundi/ L ORIENTACRD TOTAL GERAL
NTSW E MOBILIDADE
30 11 03 21 38 06 1 0o 106

2.3.2 PROJETOS/AGOES E EVENTOS RELACIONADOS A ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

A acessibilidade e inclusdo sdo pilares fundamentais para a
construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa, e o vestibular
social se apresenta como uma ferramenta crucial nesse processo,
especialmente para a populacdo de baixa renda. Ao democratizar o
acesso ao ensino superior, essa modalidade de selecdo ndo apenas
minimiza barreiras socioeconémicas, mas também promove a
diversidade nas universidades, permitindo que jovens talentos de
diferentes origens possam representar suas realidades e contribuir
com novas perspectivas.

O vestibular social se torna um agente transformador que, ao abrir
portas para a educagdo, inspira mudangas sociais significativas e
fortalece a inclusdo, garantindo que todos tenham a oportunidade de
sonhar e construir um futuro melhor.

VESTIBULAR
SOCIAL
UNIJORGE
CAJAZEIRAS

Scarlet Almeida
Influenciadora Digital e
Embaixadora do Vestibular Social
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NUCLEO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E CURSO DE ENFERMAGEM

Semana da Consciéncia Negra

AY

ABERTO AO PUBLICO E GRATUITO B ™

SEMANA DA e
CONSCIENCIA
NEGRA UJ

N SEMANADA —
PROGRAMACAO \\ couscIE"clA
Mesa Redonda N NEGRA UJ
14.11 25 9h | Auditério Zélia Gattai N
“VOZES DA RESISTENCIA:
POLITICAS PUBLICAS E 0 FUTURO
DA POPULAGAO NEGRA BAIANA”

Atividades: \
+VIOLENCIA OBSTETRICA EM MULHERES NEGRAS
Em parceria com a Liga Satide da Mulher, o Projeto Lamour
abordard a questao da violéncia obstétrica sofrida por mulheres negras.
Serdo apresentados dados, relatos e agbes de combate a esse problema.

Convidados:

IMPORTANCIA DO TESTE DO PEZINHO °

°- Angela Damasceno | Doutora em Sociologia; Mestra em
Engenharia Ambiental Urbana, Especialista em Poltica e Estratégia, Sociéloga.

Liga Saiide da Crianca apresentara a importancia do teste do pezinho com foco
no diagnéstico de anemia falciforme e outras doencas.

* DOENGAS CRONICAS: HIPERTENSAO E ANEMIA FALCIFORME

0 Projeto CAIS discutird as doencas cronicas mais prevalentes na populago negra,
com foco em prevengao, riscos e tratamento. A atividade inclui aferigdo de sinais vitais
& materiais educativos.

+ Jamile Santos Oliveira | Enfermeira e Mestra em Enfermagem e Sade (UFBA),
especialista em Sade Piblica e PSF. Integra 0 Grupo de Estudos sobre Micropolitica
(UNEB) e coordena o projeto de extensdo "Biosseguranga e o Empoderamento

da Mulher Negra na Sociedade Atual"

SEMANA DA

CONSCIENCIA NEGRA UJ

Vamos discutir igualdade racial,
saide e valorizagdo da diversidade.

« LESOES NA PELE PRETA: RECONHECIMENTO E CUIDADOS

A Liga Lafec discutira o cuidado com a pele preta, abordando a u]
identificagdo e manejo de lesdes especificas. Havera
demonstragdes praticas de avaliagao e tratamento. UNIJORGE

.
-

+ Rodson das Chagas Carvalho | Discente, 8° semestre
de Enfermagem e Presidente Diretorio Académico uj
de Enfermagenm.

© 13e14.11.24 « fii5'i U]

@ Prédio | + Campus Paralela + Varanda UNIJORGE
Participe! L]

UNIJORGE

Discutimos igualdade racial, saude e valorizacdo da diversidade através da Semana da Consciéncia
Negra, que ocorreu nos dias 13 e 14/11/2024.

Visando marcar o Dia da Consciéncia Negra, comemorado em 20 de novembro, o Nucleo de
Responsabilidade Social da Unijorge juntamente com o curso de Enfermagem promoveram um
conjunto de a¢Ges na Semana da Consciéncia Negra.

O objetivo foi promover a reflexdao e o reconhecimento das contribuicdes da populagdo negra em
diferentes dreas abordando temas como igualdade racial, combate ao racismo e valorizacdo da
diversidade dentro do ambiente académico e profissional.

Dentre as atividades programadas, podemos citar:
ATIVIDADE 1 - Mesa Redonda:_ “Vozes da Resisténcia:
Politicas Publicas e o Futuro da Populacdo Negra Baiana”
Descrigdo: Especialistas em como pesquisadores UNEB,
Liderancas do movimento Negro UNInegro,Secretaria de
Promocdo e lgualdade Racial (SEPROMI), Estudante de
enfermagem do movimento negro e DA de Enferagem.. e
direitos humanos discutirdo politicas publicas que afetam a
populagdo negra na Bahia, abordando a resisténcia e as
propostas de mudanca.

ATIVIDADE 2 - Atividade da Liga Saude da Crianca

Descrigdo: A Liga Saude da Crianga abordara a importancia do teste do pezinho, com énfase no
rastreamento da anemia falciforme e outras doencas. A atividade incluird explicacdes sobre o
processo e a relevancia do teste para a saude das criancas negras.

ATIVIDADE 3 - Atividade sobre Doencas Crbnicas ndo transmissiveis na populacdo preta
(Hipertensdo e Anemia Falciforme) Projeto CAIS

Descrigdo: Exposicao e discussdo sobre as doencas cronicas mais prevalentes entre a populacao
negra, com foco em fatores de risco, prevencao e tratamento, atividade interativa com aferi¢ao
de sinais vitais, explicacdes sobre hipertensdao e anemia falciforme, além de material de
divulgacao e exposicao.
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ATIVIDADE 4 - Atividade da Liga Saude da Mulher e projeto
de Extensao Lamour

Descricdo: O Projeto de Extensdo Lamour e a Liga Saude da
Mulher discutirdo a violéncia obstétrica enfrentada por
mulheres negras, apresentando dados, relatos e formas de
combate a essa questao grave.

ATIVIDADE 5 - Atividade da Liga Lafec (Lesdes na Pele Preta)
Descricdo: Discussdao sobre lesdes de pele em individuos
negros, abordando a importancia do reconhecimento e
manejo diferenciado das lesdes, com demonstracdo de
avaliagdes e cuidados.

2.4 SUSTENTABILDADE, MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Aintegracao entre sustentabilidade, meio ambiente e desenvolvimento econémico é fundamental para
a construcdo de uma sociedade mais justa e equilibrada, sendo um tema central para o nosso relatério
de responsabilidade social. A adocdo de praticas sustentdveis permite que a Unijorge, desempenhe um
papel ativo na formacdo de cidaddos conscientes e responsaveis, ao mesmo tempo em que promove a
educac¢do ambiental, incentiva o uso de recursos renovaveis e implementar estratégias que minimizem
o impacto ambiental para a preservagao do planeta. Nesse contexto, o compromisso com a
sustentabilidade se torna um diferencial competitivo, atraindo estudantes e parceiros que valorizam a
ética e a responsabilidade social, fundamentais para um futuro em que o progresso econOmico ocorra
de forma alinhada a protegdo dos recursos naturais e ao bem-estar da sociedade.

2.41 AGCOES INSTITUCIONAIS RELACIONADAS A SUSTENTABILIDADE, MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

UNIJORGE E OS ODS — OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTOS SUSTENTAVEIS

A Unijorge visa evidenciar suas atividades sempre atendendo os objetivos
de desenvolvimento sustentavel (https://odsbrasil.gov.br/), onde a

sustentabilidade e as preocupa¢des com o meio ambiente sao trabalhadas
X X . X X X DE DESENVOLVIMENTO
de forma a contribuir para uma sociedade mais justa de forma a garantir SUSTENTA"EL%
qgualidade de vida das pessoas direta ou indiretamente ligada a instituicdo:
- ) pee
académicos, docentes, colaboradores e sociedade em geral. *@.

Como parte do seu programa de preservacdo ambiental o processo de desmaterializacdo de
documentos ajuda a reduzir os impactos ambientais causados pelo uso excessivo de papel, agua,
energia. Essa mudanca de cultura, ndo é uma tarefa facil, mas a Unijorge vem implementando essas
acoes desde 2016 através da matricula com entrega da documentacdo on-line, boletos eletronicos,
documentacdo interna entre os setores de maneira on-line, etc. Vale salientar que desde 2002 os
diplomas de graduacdo sdo emitidos de forma digital, conforme autorizacdo do MEC — Ministério da
Educacao.
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A gestao de documentos de maneira eletronica reduz consideravelmente os impactos ambientais, além
de proporcionar agilidade e maior controle do fluxo das informacgdes internas. Com essas acdes, nos
conectamos também as principais tendéncias de transformacao:

Setor Elétrico

Nosso contrato com a concessionadria
local é 100% de energia renovavel de
fontes hidricas, solar e edlica, ou seja,
energia 100% limpa. Esse modelo
contratual, nos beneficia em preco
por ser 100% renovavel, gerando
economia financeira.

No que quesito sustentabilidade a
modalidade que a UJ contratou é o regime
100% incentivada na tusd (tarifa de uso de
pela

concessionaria), que é derivado da compra

transmissao da energia
de energias renovaveis e ou limpas (hidrica,
edlica e solar). Assim ao invés te optarmos
em comprar energia através de usinas que
poluem somente compramos de usinas
limpas, mesmo tendo o prego da energia
descontos de

maior, recebemos

compensagdo nessa modalidade.

Recurso Hidrico

Essa economia estd baseada na
construcdo da estagdo de tratamento
de esgoto, onde tratamos todos os
residuos liquidos do campus e em
beneficio a companhia de
saneamento nos isenta da cobranga
de esgoto.

6 AGUA POTAVEL

E SANEAMENTO

A Unijorge tem uma estagdo de
tratamento de esgoto com capacidade de
tratamento de 71.050m3 dia
(273750m3/ano).

No quesito sustentabilidade a estagdo de
tratamento é um equipamento que trata
0 esgoto e reintroduzimos no aquifero
local retroalimentando o ambiente e a
lagoa. No quesito financeiro temos a
economia de ndo pagarmos pelo descarte

do esgoto na embasa.

Residuos Sélidos
Temos contrato com  empresa
especializada na coleta e descarte
regulamentado pelos orgaos
ambientais, o que nos enquadra como
empresa que cumpre a segregacdo e
descarte correto dos materiais.

O volume de residuos informado na tabela
representa a quantidade descartada pelo
programa de gerenciamento de residuos
(PGR) que trata da destinagdo correta do
descarte de certos materiais que sdo
toxicos ou contaminantes ao ambiente.
Assim temos empresa especializada para
coletar e descartar esse material de forma
sustentavel e correta.
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2.4.2 PROJETOS/AGOES E EVENTOS RELACIONADAS A SUSTENTABILIDADE, MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

O Curso de Ciéncias Contabeis promoveu a agao: “Declare
seu Imposto de Renda na UJ”, que oferece o servigco
gratuito de realizagdao da declaragao, para contribuintes
que tém rendimento anual de até RS 90 mil reais.

TRIBUTAGAO A data limite ¢ dia

ultas ¢ complicagoes ley

Prazo para entreg ‘gﬁga»e;éi;ragéo do :
Imposto de Renda entra na reta final :

PR

uJ

UNIJORGE

uj

UNIJORGE o
- 'S

Servigos Prestados Quant.
Declaragdes entregues a Receita Federal 136
Consulta e duvidas (sem preenchimento de IR). 12
Abertura de conta no GOV.BR 20
Declaragdes ndo transmitidas 10
Reconhecimento Facial no GOV.BR 35
Doacdo Hospital Martagdo Gesteira

AINDA DA
TEMPO DE
DECLARAR
0 IMPOSTO
DE RENDA

DECLARAGAO
DO IMPOSTO
DE RENDA.

Unijorge é destaque na midia com servigo
gratuito de Declaragao do Imposto de Renda

A Unijorge vai te ajudar!

A Unijorge pode
te ajudar na
declaracao anual

15 e 16 de maio de forma gratuita.’ P

22 & 23 de Mai0 - Fracs te serv

20 2 28 de maio - g u,

Confira a \/(7=
ABERTO AD PUBLICO UNIJORGE programagao

-

u)

UNIJORGE

UNIJORGE
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O Curso de Ciéncias Contabeis realizou a agao: “MEI
2024”, que promoveu orientacdo para abertura,
resolucdo de pendéncias e dicas de gestdo para
Microempreendedores— MEls. No periodo entre 18 a

26/09, em diversos campi da Unijorge. S ,
) v
Servigos Prestados Quant. Consutria Contabil % Y Vi
5 MULHERES ®
Busca de Informagbes 12 MICROEMPREENDEDORAS 'ﬁ»
Parcelamento de débitos 15 INDIVIDUAIS

Orientagdo financeira 04 © 16082480 O m!;log;e
Emissdo de Nota Fiscal MEI 12

A Clinica Veterindria da Unijorge foi implementada com total
estrutura para atender os pets das mais variadas espécies.

Entretanto compreende que para adotar um pet é necessdrio se
planejar. A adogdo responsavel € uma maneira grandiosa de fazer
: a diferenca na vida deles. Por isso, a Unijorge sempre enfatiza
CLiNICA - ; alguns pontos que todos devem considerar antes de seguir com a

VETERINARIA UJ . posse.

UNIJORGE

|

Pl

SERVICOS

30 MILHOES DE
ANIMAIS SAO
ABANDONADOS
NO BRASIL.

* Clinica Médica de

Pequenos Animais Laboratoriais

« Ultrassonografia J
* Ozonioterapia =-

O H © . Acupuntura

SAIBA COMO A POSSE
RESPONSAVEL £ UMA 54104
PARA A DIMINUIGAO

BESSE NUMERO.)

* Clinica Médica de
Silvestres

—— -
* Exames E 2
— g -

« Medicina Integrativa
* Nutrigao

* Oftalmologia

* Gastroenterologia

+ Dermatologia

* Neurologia

« Nefrologia UNIJORGE UNIJORGE
UNIJORGE

|

UNIJORGE
-
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2.5 CULTURA, MEMORIA E PATRIMONIO CULTURAL

No contexto de um relatério de responsabilidade social, é imprescindivel destacar a relevancia da
Unijorge ao abordar praticas, atividades e a¢des voltadas para o eixo de cultura, memadria e patrimonio
cultural. Ao promover iniciativas que valorizem a heranga cultural e histérica da comunidade, a
instituicdo ndo apenas enriquece o ambiente académico, mas também fortalece o vinculo entre alunos,
professores e a sociedade. Através de projetos que incentivem a preservacgao de tradigdes, a realizacao
de eventos culturais e a promocado de debates sobre a identidade local, a Unijorge se torna um agente
ativo na construcdo de uma consciéncia coletiva, propiciando um espaco onde a diversidade cultural é
celebrada e respeitada. Isso ndo sé contribui para a formacao integral dos estudantes, ampliando seus
horizontes de conhecimento e sensibilidade, mas também solidifica o papel da instituicdo como uma
catalisadora de transformacao social, promovendo a inclusdo e o didlogo intercultural.

Situada em um dos mais emblematicos centros histdricos do Brasil, ndo é apenas um espaco de
formacdo académica, mas também um verdadeiro polo de interacdo cultural. Salvador, a primeira
capital do Brasil, € um berco de tradicdes e celebracdes que refletem a diversidade e a riqueza do nosso
patrimonio cultural. A cidade, com suas variadas manifestacGes artisticas, oferece aos alunos uma
experiéncia impar de imersao em uma cultura vibrante e multifacetada.

Essa localizagdo estratégica permite que a Unijorge realize parcerias com iniciativas locais, museus,
grupos de cultural e comunidades tradicionais, promovendo ndo apenas a preservacdo da meméoria
coletiva, mas também sua vivéncia cotidiana. Através de projetos de extensdo, os alunos podem se
envolver em atividades que reforcam a importancia de manter viva a histéria da cidade e seu
patrimonio, contribuindo para um aprendizado que vai além dos muros académicos.

Além disso, a interacdao com a cultura local enriquece o curriculo dos cursos oferecidos. Ao estudar a
histéria da Bahia, os estudantes tém a oportunidade de compreender a interligacdo entre passado e
presente, refletindo sobre como a memaria cultural molda identidades e territorialidades. O patrimonio
arquitetdnico, as festas populares e as praticas artisticas podem servir como temas de pesquisa,
permitindo que os alunos desenvolvam um olhar critico sobre a relevancia destes elementos na
formacao da sociedade contemporanea.

A Unijorge também atua como um espaco de acolhimento e valorizacdo das diferentes vozes que
compdem o mosaico cultural baiano. Através de eventos e palestras, sdo promovidos didlogos entre
académicos, artistas, agentes culturais diversos, criando um ambiente propicio para o fortalecimento
da identidade local e a conscientizacdo sobre a importancia da diversidade cultural. Ao valorizar a
memdria e o patrimonio, a instituicdo ndo apenas educa, mas também forma cidadaos criticos e
engajados, prontos para defender e promover a cultura em suas mais diversas manifestagdes.

Assim, a experiéncia académica em Salvador se revela como uma rica vivéncia, onde o ensino e a cultura
se entrelacam, permitindo que os estudantes se tornem ndo apenas profissionais qualificados, mas
também agentes de transformacao social, capazes de valorizar e preservar as tradicdes que moldam a
identidade deste povo. Nossa instituicdo, portanto, ndo é apenas um lugar de aprendizado, mas um
importante guardido da memadria coletiva e um ativo promotor do patrimonio cultural baiano.
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2.5.1. ACOES INSTITUCIONAIS RELACIONADAS A CULTURA, MEMORIA E PATROMONIO CULTURAL

HOMENAGEM A JORGE AMADO

Se estivesse vivo, no dia 10 de Agosto de 2024, Jorge Amado

. i . NO DIA DEDICADO
estaria completando 112 anos. O baiano de Itabuna deu nome a ‘é%,if.ﬁ:',‘.{‘.'.‘g
personagens eternizados no imagindrio popular como Tieta e g:ﬁ“;ﬂ““m’
Gabriela. Defensor ferrenho da cultura, o escritor é o mais 0 NOSSO PREFERIDE

) ] o E JORGE AMADO.
traduzido e vendido no mundo inteiro.

A Unijorge ndo podia deixar de prestar uma homenagem a Jorge
Amado! Temos muito orgulho de preservar a sua memédria e

Comente 1 livro }
dele para alguém
conhecer.

g

UNIJORGE

i

levar o seu nome para as futuras geracdes através da educacao. i

ANIVERSARIO DE SALVADOR-BA

Em 2024, a cidade de Salvador completou 475 anos e a Unijorge se
orgulha de ser uma instituicdo de ensino superior com raizes
profundas na rica cultura baiana e soteropolitana. Localizada em
Salvador, nossa instituicdo ndao apenas forma profissionais
competentes, mas também promove um forte sentimento de
E aniversario pertencimento e amor pela cidade que nos acolhe. Esse orgulho se

de Salvador, . . . .
capital do traduz em iniciativas que valorizam a diversidade cultural, a arte local

— | e . .
® Ainosso estado. e a histdria vibrante de Salvador, incentivando nossos alunos a se

29

tornarem agentes transformadores em suas comunidades.

Salvador foi descoberta em 1501, A capital fol fundada em 1549 Salvador foi capital e sede

Cajazeiras ¢ considerado Tem o titulo de Cidade da Misica,
0 maior bairro da reconhecido pela Rede de Cidades
América Latina. Criativas da Unesco.

Pontos importantes da cidade ¢ chamada de "Sao Salvador da administragao colonial do
ja existiam antes da sua fundagao, da Bahia de Todos os Santos”, Brasil até 1763, quando o titulo
como: Farol da Barra, depois nomeada como Salvador. foi transferido para a cidade
Paldcio Rio Branco e a lgreja do Rio de Janeiro.
Nossa Senhora da Graga.

Ao celebrar a singularidade da Bahia e seus encantos, a Unijorge reafirma seu compromisso em
contribuir para o desenvolvimento social e econdmico da regiao, formando cidadaos conscientes e
apaixonados por sua terra.
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SAO JOAO

As festas juninas do Nordeste do pais representam um elemento importante de identidade para
as comunidades que figuram a festa, bem como para a populagao que participa e vive a espera
deste periodo. Muitas tradicbes que acompanham essa comemoragdo representam os
principais simbolos das festas juninas que incluem: as comidas, as dancas tipicas, os baldes, a
fogueira, as brincadeiras e as roupas.

» Trio Nordestino
Proxima Segunda-feira * Loral Club WY
= Jogos Tipicos
» 2 Feira do Empreendedor
03.06.24 b ki
Campus Paralela
9has 12h- 18has 21h

UNIJORGE y UNIJORGE

Nesse sentido, € comum ac¢0des institucionias da Unijorge ou oriundas das coordenagdes de curso

gue resgatem as tradicGes juninas e a partir desse “emolduramento” se promova a realizacdo de
algumas atividades.
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INTERCULTE

ABERTO AO PUBLICO

19%nterculte2024

(Re)Desenhos e Transformagdes:
Por novos Pensamentos Ambientais

29, 30 e 31 de outubro
glliSCRICOES ABERTAS - 1° LOTE

Embarque numa
VW, experiéncia unica.

-

O Interculte é um evento multidisciplinar aberto a estudantes,
professores e a comunidade externa, que tem como caracteristica
discutir as questdes que atravessam diversos campos do
conhecimento do contemporaneo, desde as dreas das ciéncias
exatas, a tecnologia e as artes, assumindo como urgente e
necessaria a abertura e fortalecimento do debate.

Em 2024, foi realizada a 192 edicdo do Interculte, que teve como

4 b tema “(Re)Desenhos e Transformacgdes: Por novos Pensamentos

u)

UNIJORGE
-

Ambientais”.

O evento foi realizado, de 29 a 31 de outubro, na Unijorge, campus Paralela e teve uma intensa
programacao composta de mais de 250 atividades, distribuidas entre palestras, mesas redondas,
minicursos, mesas de comunicacdo, atividades culturais e académicas. Publico alvo: Interno e

Externo. Total: 3.500 participantes/inscritos

19%nterculte2024

Desenhos e Transformagbes:
Por novos Pensamentos Ambientais

PALESTRA
DE ABERTURA

Palestrante: André Fraga 7

29/10/2024 - 19h
Auditorio Zélia Gattai

uJ

UNIJORGI

Empreendedorismo
Artistico.

JOAO PAULO LIMA

30 OUT | 19H AS 21H | UJ - PARALELA

u)

UNIJORGE

UNIJORGE

-

NEUROMARKETING 360°C -
Explorando as Estratégias
com IA que transformam
Leads em clientes através da
emogéo e conexdo.

FELIPE NAUMANN

>

30 OUT | 10H | UJ - PARALELA

L)

UNIJORGE

Empreendedorismo
Social

JADISON PALMA

31 0UT | 10H | UJ - PARALELA

uJ

UNIJORGE

T T———
M TLEL [ [ ]
i 4 -

uJ

UNIJORGE

Relagdes Pablicas nos
Pr: de Gestédo da
Comunicacgéo integrada.

ELIEZER CRUZ NETO

30 OUT | 19H | UJ - PARALELA

UNIJORGE

-

Inteligéncia artificial,
LGPD e Gestéo: Desafios
e Oportunidades na Era
Digital.

ERICA PINHEIRO

310UT | 10H | UJ - PARALELA

)

UNIJORGE

UNIJORGE

-



FESTIVAL DE MUSICA

A Unijorge vem observando como a musicalidae
tem relevancia na comunidade académica,
socializando e gerando interatividade. Para isso,
promove seu 12 Festival de Musica. Foram CONEIRA 0S

abertas inscrigdes e houveram selecionados. s
Foi um sucesso para a 12 edicdo do evento.

RERS
UNIJORGE S\ UNIJORGE
- = -

252 - PROJETOS/ACOES E EVENTOS RELACIONADOS A CULTURA, MEMORIA E PATRIMONIO
CULTURAL

CURSO DE ADMINISTRACAO

O Curso de Administracao realizou a 42 edicdo da
Feira do Empreendedor Unijorge. O Intuito foi de

auxiliar e promover empreendedores (alunos e LP' FEIKA DO
colaboradores) da instituicdo, em expor seu EMFKEENDEDOK
produto/servico, que foram devidamente UNIJOKGE w
comercializados durante a atividade. .

A acdo foi realizada no més de Junho, conectando-se aos festejos juninos. O intuito foi divulgar
produtos e servigcos que sdao comercializados pelos mesmos, mostrando-se uma étima oportunidade
para ampliar a rede de contatos e divulgar o trabalho.

Publico alvo: Interno (estudantes e colaboradores).

Total de participantes: 34 participantes/expositores.
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2.6 EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

A educacdo é um pilar fundamental para o desenvolvimento humano, uma vez que capacita
individuos a se tornarem agentes de transformag¢dao em suas comunidades. Através de uma
formacao integral, que vai além do conhecimento académico e inclui habilidades socioemocionais,
a educagdo promove o pensamento critico, a empatia e a cidadania ativa. Ao investir em praticas
pedagdgicas inovadoras e inclusivas, a Unijorge reafirma seu compromisso com a responsabilidade
social, preparando alunos ndo apenas para o mercado de trabalho, mas também para enfrentarem
os desafios sociais e ambientais do mundo contemporaneo. Dessa forma, contribuimos para a
constru¢ao de uma sociedade mais justa, equitativa e sustentavel, onde cada individuo possa
potencializar suas capacidades e participar ativamente da vida social.

2.6.1. ACOES INSTITUCIONAIS RELACIONADAS A EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

BOLSAS DE INCENTIVO

A Unijorge procura garantir o acesso a toda pessoa que almeja uma educacao superior de qualidade,
cuja relevancia é devidamente endossada pelo mercado de trabalho. Nessa perspectiva,
participamos de programas e financiamentos estudantis governamentais, como o Programa
Universidade para Todos (Prouni) e o Financiamento Estudantil (Fies), como possibilidade de acesso
a educacado. Além disso, proporcionamos politicas de bolsas préprias que sdo divididas nos seguintes
critérios:

- Para os discentes, temos as seguintes politicas de bolsa: “BOLSAS PARA PROGRAMAS
ACADEMICOS”: Bolsa de Iniciacdo Cientifica; Bolsas de Monitoria e Bolsas Permanéncia.

Todas essas politicas tem como intuito transformar e impactar a realidade dos seus estudantes,
proporcionando-lhes acesso a formacdo académica de qualidade e referéncia. Esse tipo de
oportunidade, gera diminuicdo das desigualdades e ratifica a homologacdao de promocéao social
através de bolsas de estudo e descontos voltados para os cursos de graduacdo e pds-graduacao.

BOLSAS PERMANENCIA

Bolsas Concedidas
2020-2023

9
3,3% o1
82
70
2,0%  2,0%
53
1,3% - 44
1,0%
o
0,7% o %
05% 55
0,2% 16 19

I ™ 1

2020/1 2020/2 2021/1 2021/2 2022/1 2022/2 2023/1 2023/2 2024/1 2024/2* I I l

2020/1 2020/2 2021/1 2021/2 2022/1 2022/2 2023/1 2023/2 2024/1 2024/2*

Bolsas Concedidas

Os numeros retratados no grafico sdo percentuais sobre a Os numeros retratados no grafico sdo quantitativos de
populagdo de alunos veteranos matriculados sem bolsas concedidas
beneficio. Ndo consta o semestre 2024.2 pois os
guantitativos ndo estdo consolidados
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COLOQUIO DOCENTE

Coldquio Docente 2024.1 - A 152 edigao do Coldquio
l,',,,GE de Formacdo Docente Saberes e Praticas, foi
realizado de 29 a 31 de Janeiro de 2024, na
modalidade presencial, no campus da Unijorge
Paralela.

O Coléquio de Formacdo Docente Saberes e Praticas,
reafirmou o compromisso institucional de formacao

continuada em servigo do corpo docente da Unijorge.

coLOQUIO | 28A31
XVDOCENTE DE 200 0

O evento fortaleceu a construcdo de uma comunidade académica pela via de narrativas
pedagogicas que sdao compartilhadas entre os docentes da prdpria instituicdo com pesquisadores
em educagao da Bahia.

PROGRAMACAO DO cOLOQUIO —2024.1

16h - Arranjos curriculares em construgao: o territorio académico como
dimensado do viver e do conhecer
Local: Sala 405 - Prédio | - Nivel 4

PALESTRANTES: Ana Paula Paim - Mestre em Nutri¢ao
Carlos Alberto Danon - Doutor em Medicina e Saide Humana

18h - Coffee-Break
Local: Varanda - Prédio |

18h30 - Abertura com o Reitor - Nédio Luiz Pereira Junior
Local: Auditério Zélia Gattai

19h - Entre artesdes de (re)conhecimentos e biopoderes: a educagao em
(re)desenhos
Local: Audit6rio Zélia Gattai

PALESTRANTE: Selma Brito - Pedagoga, Sociéloga e CEO da REME - Rede de
Movimentos Educacionais

30/01/24 (TERCA-FEIRA)

17h - Devir professor: onde se situa a praxis?
Local: Sala 405 - Prédio | - Nivel 4

PALESTRANTE: Lilian Magalhaes - Doutora em Nutrigao

17h -« As vistas do Ponto de Vista
Local: Sala de Metodologias Ativas - Prédio | - Nivel 4

PALESTRANTE: Eduardo Reis - Doutorando em Artes Cénicas

19h - Falares de Género circulantes na academia: por uma dialogicidade
compartilhada
Local: Sala 405 - Prédio | - Nivel 4

PALESTRANTE: Garle Porcino - Doutora em Salde UFBA - Pesquisadora do Grupo
de Pesquisa Género, Salde e Populagdes Vulnerdveis
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10h - Oficina de elaboracao de itens avaliativos
Local: Sala 405 - Prédio | - Nivel 4

PALESTRANTES: Lilian Magalhaes - Doutora em Nutrigéo
Erica Etelvina - Pés-doutora em Neurociéncias

16h - Didlogos interdisciplinares: os abjetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(0DS) em confluéncia com a literatura
Local: Sala 405 - Prédio | - Nivel 4

PALESTRANTE: Alessandra Fiterman - Formagdo em Letras UFRJ, Diregio
Educacional, com &nfase em relagoes exteriores

19h - Oficina de elaboragdo de itens avaliativos
Local: Sala 405 - Prédio | - Nivel 4

PALESTRANTES: Eduardo Reis - Doutorando em Artes Cénicas
Michelle Novaes - Doutora em Processos Interativos



> U) k O Coléquio de Formagdo Docente Saberes e
) Praticas, reafirmou o compromisso institucional de
formacdo continuada em servigco do corpo docente
da Unijorge. O evento fortaleceu a construcdo de
uma comunidade académica pela via de narrativas
pedagodgicas que s3o compartilhadas entre os
docentes da prépria instituicdo com pesquisadores
em educacao da Bahia.
: A  dialogicidade, entre pares, promove
’H COLOQUIO autoformacdo em alteridade, estabelecendo

DOCENTE

i ML L) fomentam intervencdes didaticas significativas.

principios para a coexisténcia de saberes que

E com grande entusiasmo que convidamos vocé a participar do i ira- incini 3
XVI Coléquio Docente, um evento para realizagdo de debates, A agenda INSpira-s€ nos principios da construgao

socializagao da préxis e construgao dos projetos que realizaremos em Ao i 2
2024.2. 0 evento ocorrera nos dias 05 e 06 de Agosto, quando serdo pEdagoglca colaborat|va, em rede' correSponsaveI'

realizadas as atividades e oficinas. Sua presenca é fundamental neste po rtanto coletiva. Assim a organizagéo da atividade
evento, que promete inspirar e capacitar educadores comprometidos ’

como voce. contemplou ac¢des de formagcdao que enlagaram
perspectivas tedricas divergentes, conhecimentos
peramo r co part ‘ praticos de contextos diversos, afetos correlatos ou
divergentes e contextos de cultura expressos em
identidades e diferencas.

Nédio Luiz Pereira Jr.
Reitor da Unijogre

Coléquio Docente 2024.2 - A 162 edicdo do Coldoquio de Formacdo Docente Saberes e Praticas, foi
realizado nos dias 05 e 06 de agosto de 2024, na modalidade presencial, no campus da Unijorge
Paralela.

PROGRAMAGAO DO COLOQUIO — 2024.2

DATA ATIVIDADE HORARIO LOCAL

05/ago Extensdo Curricular GP - TURMA 01 16h as 17h30 Sala de Metodologias Ativas

Mesa de abertura:
05/ago Producdo de Pensamentos Ambientais 18h30 as 21h Auditorio Zélia Gattai
e suas Criticidades na Praxis Pedagdgica

06/ago Extensdo Curricular GP - TURMA 02 10h as 11h30 Sala de Metodologias Ativas

Oficinas para producéo dos projetos a

e t 18h as 20h30 Salas Nivel 3

06/ago
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2.6.2. PROJETOS/ACOES E EVENTOS RELACIONADOS A EDUCAGCAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

NUCLEO DE GESTAO

Sempre atenta as questdes sociais e aos desafios da sociedade, a Unijorge, através do Nucleo de
Gestdo, se tornou uma das parceiras do Projeto Capacita Move Mulher.

Um projeto desenvolvido para atender as mulheres acolhidas pelo Programa Move Mulher, que tem
como objetivo ensina-las a entender seus negdcios, voltados para atividades empreendedoras em
execucao ou em planejamento. Uma iniciativa que visa fortalecer a luta pela igualdade de género e
o empoderamento feminino, atendeu 216 mulheres em 2024.

NUCLED DE EXTENSAD
RESPONSABILIDADE SOCIAL b2t u,
-~ Uis UNIJORGE UNIJORGE
a . .
> — | -

A capacitacao de mulheres empreendedoras, especialmente aquelas em situac¢ao de vulnerabilidade
social, € uma necessidade urgente em nossa sociedade. Dados recentes demonstram que as mulheres
representam uma forga significativa no empreendedorismo, mas enfrentam desafios
desproporcionais que limitam suas oportunidades. Segundo a pesquisa "Global Entrepreneurship
Monitor" (GEM) de 2020, cerca de 50% das mulheres brasileiras ja consideraram abrir um negdcio,
mas apenas 22% realmente o fazem, em comparacdo a 37% dos homens. Este desequilibrio reflete
barreiras sistémicas e a falta de suporte adequado.

Além disso, as mulheres sdao frequentemente as principais responsaveis pela sustentabilidade
econdmica de seus lares. De acordo com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), 44% dos
lares brasileiros sdo chefiados por mulheres. Essa realidade destaca a importancia de oferecer
oportunidades de capacitacdo e apoio a essas empreendedoras, que ndo apenas buscam a autonomia
financeira, mas também a melhoria da qualidade de vida de suas familias.




A falta de acesso a recursos financeiros, redes de apoio e
educacdo empreendedora sdo alguns dos obstaculos
enfrentados por mulheres em vulnerabilidade social. Uma
pesquisa da Endeavor Brasil revela que aproximadamente 66%
das empreendedoras afirmam que a dificuldade em obter crédito
€ uma barreira significativa para o crescimento de seus negdcios.
A capacitacdo, portanto, ndo é apenas uma questdo de
empoderamento individual, mas uma estratégia de
transformacao social que pode impactar positivamente

comunidades inteiras.

i

Programas de capacitacao voltados para mulheres precisam

contemplar ndo apenas habilidades técnicas e de gestdao, mas

"
INSTITUTO

também proporcionar um espago seguro para O
compartilhamento de experiéncias e construcdo de redes de
apoio. Iniciativas como "Ela Pode", do Sebrae, que visa apoiar
mulheres empreendedoras, tém mostrado resultados positivos.

Segundo dados do préprio Sebrae, 57% das participantes relataram aumento na confianga em
gerir seus negdcios apos a participacdo em programas de capacitagao.
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E crucial que as politicas publicas e iniciativas privadas reconhecam e promovam a capacitacdo de

mulheres como uma ferramenta essencial para o desenvolvimento econémico e social
sustentavel. Investir em estratégias que visem o empoderamento feminino é uma estratégia de
longo prazo que pode render frutos tanto para as familias quanto para as economias locais.

Portanto, é imperativo que continuemos a lutar por um conceito de desenvolvimento que inclua
homens e mulheres igualmente, reconhecendo que o progresso social e econémico em larga medida
depende do potencial inexplorado das mulheres empreendedoras em situagao de vulnerabilidade.
Capacitar essas mulheres ndo é apenas uma questdo de equidade, mas um passo fundamental em

direcdo a sociedades mais justas e présperas.

INICIACAO CIENTIFICA

A Unijroge promoveu e estimulou o Programa de Iniciacdo
Cientifica 2024, abrindo inscricdes para o edital do Programa
de Iniciacdo Cientifica 2024.

Um programa pensado para inserir o aluno no universo da
pesquisa académica, um grande diferencial para a sua
formacgao e carreira.
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DESENVOLVIMENTO

DE HABILIDADES DE
PESQUISA

0 aluno desenvolvera a capacidade de
formular perguntas relevantes, realizar
revisdes bibliograficas, coletar e
analisar dados e interpretar resultados.

APRIMORAMENTO
DA CAPACIDADE DE
RESOLUGAO DE PROBLEMAS

A capacidade de enfrentar desafios de
maneira sistematica e criativa é um soft
skil valorizado em varios setores e pode
ser aprendido na Iniciagao Cientlfica.

NETWORKING E
COLABORAGAO

0 networking resultante da Iniciagao
Cientifica pode levar a colaboragdes
valiosas, compartilhamento de
conhecimento e até mesmo

oportunidades de emprego no futuro.

PREPARACAO PARA
POS-GRADUAGAQ E
CARREIRA ACADEMICA

O envolvimento prévio em pesquisa
durante a graduacao pode facilitar a
transigao para estudos mais
avancados

DESCUBRA MAIS
SOBRE 0 NUCLEO
DE INICIAGAO
CIENTIFICA DA
UNIJORGE EM

unijorge.edu.br

-\

O SIUNI é um espago onde nossos alunos do Programa de
Iniciacdo Cientifica compartilham os resultados de seus projetos.
J» E inspirador ver a crescente adesio de nossa comunidade

l e, académica a este evento. Juntos, somos impulsionados pela
z busca do saber.
N ¥
MPOSIO DE INICIAGAC
ROSIO BE M OL
c 8 4 + 8has 9 00 “j
tp om.b 0 UNIJORGE

-

MOSTRA DE PROJETO

A Unijorge realiza todo primeiro semestre de acda ano a Mostra
de Projetos. Trata-se de um momento onde todos alunos de
todos os cursos expde trabalhos e projetos desenvolvidos nas
disciplinas conteudistas, assim é possivel da visibilidade a toda
comunidade académica e dessa forma descobrir uma variedade
de projetos inovadores e criativos elaborados pelos alunos dessa
instituicdo. Este evento visa inspirar novas criacbes e
proporcionar uma experiéncia transformadora.

MOSTRA DE <

PROJETOS
-UJ 2024-

ABERTO AO PUBLICO

UNIJORGE
-

CORAL UNIJORGE

Quando a realidade nos desafia, a arte pode ajudar a ressignificar nossas
experiéncias! A Unijorge abre anualmente inscri¢des para fazer parte do
Coral Club da Unijorge, potencializando e explore novas possiblidades
para expandir os talentos da na nossa comunidade académica. O Coral
Club UJ é um dos projetos mais especiais da nossa instituicdo. Por meio

dele, nossos alunos e colaboradores se juntam para expressar felicidade EI{HIIAE

e boas energias, com musicas que atravessam todos os ritmos!

INSCRICO ERTAS u,

UNIJORGE

O Coral Club UJ fez apresentagdes natalinas incriveis para tornar o final de ano ainda mais especial. A
série de apresentacdes, que iniciou no Salvador Shopping, aconteceu em outros shoppings de Salvador.

51



SETOR DE CARREIRAS

O Setor de Carreiras da Unijorge promoveu uma atividade TESTE DE PERFIL
voltada para os discentes, bem como para os candidatos a PROFISSIONAL
tornarem-se nossos alunos, ou seja, alunos do ensino médio de F fff—- , ’
era querTiza
algumas escolas parceiras & escolha certa? 4
O intuito dessa agdo visou mitigar uma inquietude que paira na %‘4
L, . K . . .. ’ Como posso ter ame:
mente de varios jovens, no que diz respeito as dividas sobre qual certeza que irei me -
N . . sentir reahzado(a)’
profissdo desejam seguir. S —
A ideia foi provocar esses jovens, fazendo-os compreender “
mecanismos que podem transformar nossas vidas e nesse e (17]
. o . . . COMO E ONDE \
sentido desenvolveu uma pratica, onde os inscritos faziam o teste pecuser. UNIJORGE
de orientacao de profissional e conhecia melhor o curso que teria
mais alinhamento com as hibilidades dos alunos.

Em 2024 o Setor de Carreiras promoveu a 112 edi¢do do Conhecendo
o Mercado. Trata-se de um evento pensado para o discente, onde é
possivel conhecer as novas tendéncias do mercado de trabalho e
ampliar seus conhecimentos.

Busca fortalecer o seu papel social através do compartilhamento de
informacgdes e estratégias que possibilitem a inser¢cdo das pessoas
no mundo do trabalho, difundir as principais exigéncias do mercado
ATRAVES DO CONHECIVENTO uJ de trabalho e potencializar as competéncias técnicas e

17 ¢ 18/04/2024 . L. .
UNIIORGE  comportamentais necessarias na atualidade.

Considerando que o mundo do trabalho esta alinhado as constantes transformacgdes do cenario social,
cultural, politico e econémico, o Conhecendo o Mercado tem se estruturado em pilares como
empregabilidade, desenvolvimento de Soft Skills, carreira e novas relacdes de trabalho.
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UNIJORGE E REDE CIDADA

A Rede Cidada é uma Entidade de Assisténcia Social que desenvolve
programas e projetos de forma continuada, permanente e
planejada. Caracteriza-se por ser uma das primeiras organizacoes a
investir no trabalho social em rede e desde 2002 reuniem
~ sociedade civil, empresas, érgaos publicos, organizaces sociais e
REDE C IDADA voluntarios, para trazer solu¢cdes em geracao de trabalho e renda.

Desenvolve o Programa de Aprendizagem Profissional da Rede Cidada para proporcionar aos
participantes uma transi¢cdo saudavel do mundo da escola para o mundo do trabalho.

O curso alia a vivéncia profissional em empresas parceiras que almejam trabalhar com
responsabilidade social, nas quais os aprendizes trabalham em média quatro dias da semana, ao
conhecimento tedrico, transmitido nos encontros semanais na Rede Cidada. Além do conteldo
relacionado a atividade desempenhada, a organizacdao promove o desenvolvimento social dos jovens,
por meio de orientac¢des sobre cidadania, consciéncia ambiental, organizacdo financeira, entre outros
assuntos.

A Unijorge firmou uma parceria com a Rede Cidada onde toda a infraestrutura fisica do projeto ocorre
dentro de nossas instalagdes. As sala de aulas, laboratérios de informatica e escritério administrativo
funcionam plenamente dando vida a sede da Rede Cidada em Salvador.

Dentre algumas ac¢des realizadas pela Rede Cidad3, contanto com a parceria da Unijorge, podemos
sinalizar:
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Acdo: Construindo Redes — Parceiros

Esta agdo teve objetivo construir agdes complementares e
integradas com os diversos atores da rede socioassistencial
gue direta ou indiretamente, contribuiram na construcao e
execucdo dos programas e projetos desenvolvidos pela
Rede Cidada. A proposta foi para fortalecer a articulacao,
gerar uma interlocucao qualificada e atuacdo integrada com
as diversas areas das politicas publicas.

Temas abordados: A Politica Publica de Aprendizagem como
Instrumento de Garantia de Jovens em Vulnerabilidade.
Numero de participantes: 11 - Data: 29/07/2024

Acdo: Construindo Redes — Familias
A iniciativa teve o objetivo de proporcionar agdes que
contribuiram para a autonomia e protagonismo dos
participantes e estabeleceu e fortaleceu os vinculos entre
a Rede Cidada e as familias dos usuarios atendidos pelos
programas e projetos. Como uma estratégia de integracao,
foram sugeridas a¢des transgeracionais, junto aos diversos
publicos.

Temas abordados: InclusGo Da Pessoa Com Def/CIenCIa/ Beneficio
de Prestagdo Continuada
Numero de participantes: 03 - Data: 28/02/2024

Acdo: Construindo Redes — Empresas
O objetivo desta acdo foi promover uma integracao,
interacdo e fortalecimento das relacdes entre Rede Cidada e
as empresas parceiras, sejam da socioaprendizagem, estagio
ou aquelas que disponibilizaram oportunidades com vagas de
emprego para os usuarios ou financiaram programas e
projetos na Rede Cidada. Esperou-se com esta agdo, que os
parceiros pudessem conhecer mais sobre o trabalho da Rede
Cidada, seus resultados e o impacto social gerado a partir das
parcerias esta belecidas. Temas abordados: Juventude Diversa e o Mundo do Trabalho
Numero de participantes: 21 - Data: 23/10/2024

Acdo: Rede Social — Comunidades
'1'--—3- A Rede Cidada buscou aliar-se a programas e projetos existentes nas
comunidades em que atua, fortalecendo a troca de experiéncias e busca
de sinergia no trabalho socioassistencial. Muitas vezes, as parcerias
aconteciam quando surgiam a necessidade de um atendimento pontual,
seja com indicacdo dos usudrios, cessdo de espaco fisico, mobilizacao,
publicacdo do programa/projeto, etc. Possibilitou a ampliacdo de
atendimento a comunidade local, bem como proporcionou o acesso as
; : - possibilidades de desenvolvimento humano e profissional, além de
i, O / contribuir com o protagonismo social e convivéncia comunitaria.
Temas abordados: Conhecendo O Mundo do Trabalho e Oficina Sobre Elaboragéo
de Curriculo. Niumero de participantes: 30 e 09 - Data: 17/04/2024 e 25/10/2024
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UNIJORGE E O PARQUE DE PITUACU

Um dos mais importantes parques ecoldgicos e
remanescente da Mata Atlantica do pais, o Parque
Metropolitano de Pituacu completou no dia 4 de
setembro de 2023, 50 anos de cria¢do. Para celebrar esta
data, o Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
(Inema) e a Secretaria do Meio Ambiente (Sema), em
parceria com o Conselho Gestor do Parque, promoveram

uma programacao especial durante o més de setembro.

O Parque de Pituagu é um espaco de lazer, cultura
e entretenimento, localizado na cidade de
Salvador-BA, com diversos equipamentos publicos,
como: Parque das Esculturas/Espaco Mario Cravo,
Ciclovia de 15 km, Centro de esportes, Parques
infantis, Museu a céu aberto e Exposicdo de
animais taxidermizados.

A Unijorge, além de membro do Conselho Gestor do Parque de Pituagu, promove algumas a¢ées no local
com o intuito de realizar algumas atividades voltadas a comunidade que mora em areas circunvizinhas
ao parque.
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NUCLEO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

O Nucleo de Responsabilidade Social da Unijorge e a ABAF - Associagdo
Baiana das Empresas de Base Florestal (entidade que representa empresas
do setor florestal no estado, promovendo o desenvolvimento sustentdvel
da area), firmaram parceria para receber nas instalagdes da Unijorge o
projeto “Circule um Livro”.

A acdo fez parte das suas atividades na semana de volta as aulas 2024, de
26/02 a 11/03, a universidade (Av. Luis Viana Filho, 6775 - Paralela,
Salvador/BA) recebe o projeto na Praca de Alimentac3o.

A Unijorge tornou-se um ponto de arrecadacao e circulacao de livros do
projeto “Circule um Livro” que, entre os objetivos, pretende estimular a
leitura, o acesso as publicagdes em locais publicos, contribuir para a maior
visibilidade das instituicdes/autores que trabalham com livro/leitura e a
economia circular, ressaltando ainda a sustentabilidade do livro impresso.

O projeto, feito em parceria com a Industria Brasileira de
Arvores (Ibd) e a TwoSides,ja conta com o apoio de diversos
autores, editoras independentes e de instituicdes em Salvador,
como: Federacdo da Agricultura e Pecudria do Estado da Bahia
(FAEB), Biblioteca Publica da Bahia, Associacdo Bahiana de
Imprensa (ABI), Federacdo das Industrias da Bahia (FIEB),
Universidade Jorge Amado (Unijorge), Sinart (que administra a
Rodoviaria de Salvador, entre outros), Sindicato das Industrias
Gréficas da Bahia (SIGEB) e Associagao Comercial da Bahia (ACB).

CURSO DE PEDAGOGIA

A Unijorge, junto com a curso de
Pedagogia, sediou o 12 Encontro
Municipal sobre TEA e Inclusdo Escolar,
realizado no més de Marco de 2024. Um
grande encontro com o propdsito de

JUNTA ELO AUTISM(

JUNTAS PELO AUTISMO ‘ compartilhar conhecimento e contribuir

1° ENCONTRO MUNICléAL SOBRE h ‘ 2° ENCONTRO MUNICIPAL SOBRE
TEA E INCLUSAO ESCOLAR TEA E INCLUSAO ESCOLAR para a construgéo de uma |nCIUS§O

© 02.03.2024 + 8h © 06.07.2024 « 8h .
i e e 1)) (1)) escolar real. Uma oportunidade para se

unTjorcr [ UNTJORGE

_ - aprofundar nas questdes que envolvem

o tema e conhecer novas perspectivas.
Bem como, deu prosseguimento com essa atividade no 22 Encontro Municipal sobre TEA e Inclusdo
Escolar, realizado no més de Julho do mesmo ano.
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A Unijorge, junto com o apoio do curso de Pedagogia, sediou o 2°¢
Encontro Municipal de Pais Atipicos sobre TEA, realizado no més de
jULHO de 2024. O evento contou com uma programacao repleta de
encontros e palestras com o intuito de instruir as familias sobre a
comunicacdo mais compreensiva com seus filhos.

JUNTAS PELO AUTISMO
2° ENCONTRO MUNICIPAL
DE PAIS ATIPICOS SOBRE TEA

13.07.2024 « 8h

UNIJORGE
-

ABERTO A0 PUSUCO

O curso de Pedagogia realizou a 22 Feira Literdria da Unijorge, dando
continuidade a um evento que foi muito bem sucedido em 2023.

Contou com uma programacao repleta de atragdes pensadas tanto
para nossa comunidade interna, bem como o publico externo que
quissesse participar. Teve apresentacdes musicais, narracao de

histdrias, apresenta¢des de obras artisticas dos estudantes da UJ e

14.06.24 + 18h | 15.06.24 = 08h muito mais.

UNIJORGE

ABERTO AO PUBLICO E GRATUITO

Mais um evento que foi realizado,
dentro da tematica da (R u -

neurodivergéncia. Dessa vez a /
conversa enriquecedora foi com Maria ;

Emilia Costa, pedagoga com mais de

NEURODIVERGEN

20 anos de experiéncia.

u)

UNIJORGE
-
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3 COMO LIDAR COM A
’ NEURODIVERGENCIA
> NA EDUCAGAD INFANTIL

MARIA EMILIA
COSTA

Pedagoga com mais de
20 anos de experiéncia

UNIJORGE
-



