TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA CONCEDENTE CNPJ

NOME FANTASIA DA EMPRESA CONCEDENTE

ENDERECO TELEFONE
E-MAIL
REPRESENTANTE NOME / CPF CARGO

SUPERVISOR /REGISTRO e N° NO CONSELHO DE CLASSE |FORMACAO

RAZAO SOCIAL DA INSTITUICAO DE ENSINO CNPJ

Asbec — Sociedade Baiana de Educacéo e Cultura LTDA 01.120.386/0001-38
ENDERECO TELEFONE

Av. Luis Viana Filho n® 6775 — Paralela — CEP: 41.745-130 (71) 3206-8000
REPRESENTANTE

Paloma Cerqueira Vieira Motta - CPF: 809.271.735-49 - Coord. Centro de Carreiras e
Nédio Luiz Pereira Junior - CPF: 027.515.596-03 - Reitor/Diretor Geral

NOME DO ESTAGIARIO MATRICULA
EMAIL TELEFONE
CURSO SEMESTRE
INICIO DO TERMINO DO CARGA CARGA HORARIA
ESTAGIO ESTAGIO HORARIA SEMANAL:

/ / / / DIARIA:

Clausulas do Termo de Compromisso firmado entre a Empresa Concedente, o Estudante
e a Instituicdo de Ensino Interveniente, identificados respectivamente no Termo de
Compromisso de Estagio tem entre si contratado o seguinte:

Clausula 1°

O Termo de Compromisso tem por objetivo formalizar as condi¢des basicas para a realizagédo
de Estagio de Estudantes junto a Unidade Concedente, o qual, obrigat6rio ou nado, deve ser
de interesse curricular e pedagogicamente util, entendido o estdgio como uma Estratégia de
Profissionalizacdo que integra o Processo de Ensino - Aprendizagem.

Clausula 2°

O estagio tem por finalidade proporcionar complementagdo de ensino e da aprendizagem
como instrumento de integragdo, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico - cultural -
cientifico e de relacionamento humano, ficando expressamente proibido a Empresa
Conveniada utilizar os servigcos do estagiario em tarefas ou fungbes incompativeis com a
grade curricular do seu curso.
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Clausula 3°
A Empresa Concedente autoriza o estagiario a realizar em suas dependéncias um periodo de
estagio que se regerd pelo disposto no presente instrumento, comprometendo-se com o
atendimento integral da clausula 2°, que se refere a finalidade académica das atividades
desenvolvidas pelo estagiario. Seguem as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario:
Descrever as atividades de forma detalhada.

Clausula 4°

A jornada de estagio e o local onde 0 mesmo sera realizado estao previstos nos campos acima,
respeitado o limite maximo de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Clausula 5®

A sistematica de organizac¢do do estagio, sua supervisdo e avaliacao estardo a cargo tanto da
Interveniente quanto da Concedente e seguirdo o quanto previsto nos artigos 7° e 9° da Lei n°
11.788/08, observando-se o §2°, do art. 3° da referida lei.

Clausula 6°

O estagiario devera cumprir jornada de estagio, que nao podera coincidir com o seu atual
horario escolar, e a programacédo do estagio, comunicando, em tempo habil, ao orientador a
impossibilidade de fazé-lo, sendo reduzida sua carga horaria de estagio pelo menos a
metade, nos periodos de verificacfes de aprendizagem periédicas ou finais.

Clausula 7°

O estagiario se compromete a zelar pelos instrumentos, equipamentos, materiais e
instalacBes de propriedade da Empresa que Ihe forem confiados, reservando-se a Empresa, o
direito de responsabilizar o estagiario pelos danos que por ele forem causados por dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia.

Clausula 8°

Durante sua permanéncia no local de estagio, a Empresa Concedente segurara o estagiario
contra riscos de acidentes pessoais, previstos no Artigo 9°, IV, Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, No da  Apdlice , Seguradora

Clausula 92

O Estudante compromete-se formalmente, a manter sigilo sobre informac¢des, dados ou
trabalhos reservados da Empresa aos quais tenha acesso.

Clausula 10

Esse termo podera ser prorrogado mediante entendimento entre todos os Contratantes e a
Interveniente, limitados a 2 (dois) anos contados a partir do inicio do contrato.

Clausula 11°

O estagio podera cessar, mediante simples aviso escrito, com antecedéncia minima de 10
(dias), por quaisquer das partes, ndo cabendo indenizagdes a qualquer delas. Os seguintes
fatos importardo na cessagdo do estagio, a ser oficialmente comunicado a empresa pela
Interveniente: a) término do curso; b) trancamento da matricula; c) abandono do curso; d)
transferéncia para outra Instituicdo de Ensino.
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Clausula 12°

A parte concedente do estagio enviara relatério semestral de atividades a instituicdo de
ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses e com vista obrigatéria do estagiario,
consoante art. 9°, VIl da Nova Lei de estagio.

Clausula 13

O estudante estagiario, para quaisquer efeitos, ndo terd vinculo empregaticio com a Empresa
Concedente e a Instituigdo de Ensino Interveniente, conforme prescreve o Artigo 3°, da Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

Clausula 14°
A Empresa Conveniada pagara aos estagiarios mensalmente uma Bolsa Auxilio, no valor de
R$ bem como o auxilio-transporte, nos termos dos artigos 12 e 13 da

Lein® 11.788/08.

Clausula 152
A empresa Conveniada indicara funcionario do seu quadro de pessoal para ser supervisor do
estagio, consoante art. 99, I, da Lei de estagio.

Clausula 162

Sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, sera assegurado ao
estagiario periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 13 da Lei n°®
11.788/08. Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao inferior a 01 (um) ano.

Clausula 172

As partes aceitam integralmente que as assinaturas do presente instrumento poderdo ser
realizadas através de assinatura eletrbnica, sendo o presente contrato irrevogavelmente,
considerado, por todos que o0 assinam, como prova documental e titulo executivo extrajudicial,
para todos os fins e efeitos.

Clausula 182

A Conveniada declara estar ciente e concorda com as regras e principios de protecdo aos
dados pessoais constantes da Lei 13.709/18 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(“LGPD”) que porventura sejam relacionados e tratados em fungao da relagdo criada neste
negocio juridico, de forma a garantir que os dados pessoais estejam acessiveis somente as
pessoas autorizadas, as quais atuardo dentro de um conjunto de boas praticas e métodos
voltados para a preservagdo da confidencialidade e integridade dos dados e informacdes
tratados no bojo desta relagéo. As Partes se obrigam a garantir a observancia dessa clausula
na sua relacdo com colaboradores, prepostos, prestadores de servi¢o e terceiros, envolvidos
para a fiel execugcdo desse termo. O descumprimento da presente clausula, ensejara a
imediata rescisao deste contrato, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal.

Clausula 192

Fica eleito o Foro da Comarca de Salvador para dirimir quaisquer davidas que possam surgir
em decorréncia do presente, uma vez esgotadas todas as possibilidades de entendimento
amigavel entre as partes.

E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo de Compromisso
em 03 (trés) vias de igual teor e forma.
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Local e Data de Emissao

ASBEC — SOCIEDADE BAIANA DE EDUCAGCAO E CULTURA LTDA.

Unidade Concedente/Assinatura e carimbo Estagiério
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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